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INDICE DE SIGLAS Y ACRONIMOS

DAC Direccién de Aseguramiento de la Calidad

DAEYAE Direccién de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes

DCyD Direccién de Cooperaciony Difusidon

DDelE Direccion de Docencia e Innovacion Educativa

DF Direccién de Finanzas

DG Direccién General

DITD Direccidén de Institutos Tecnoldégicos Descentralizados

DJ Direccién Juridica

DOF Diario Oficial de la Federacion

DP Direccién de Personal

DPyE Direccidon de Planeaciény Evaluaciéon

DPII Direcciéon de Posgrado, Investigacidn e Innovacién

DPCyD Direccién de Promocién Cultural y Deportiva

DPPelF Direccion de Programacion, Presupuestacion e
Infraestructura Fisica

DRMyS Direcciéon de Recursos Materialesy Servicios

DTIC Direccién de Tecnologias de Informaciony Comunicacién

DVelA Direccién de Vinculacién e Intercambio Académico

ET Eje transversal

LA Linea de accidén

PDI Programa de Desarrollo Institucional

PECITI Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

PIID Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo

PI Programa Institucional

PND Plan Nacionalde Desarrollo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PSE Programa Sectorialde Educaciéon

SEP Secretaria de Educacién Publica

SES Subsecretariade Educacién Superior
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SNI Sistema Nacional de Investigadores

SPEyDI Secretariade Planeacién, Evaluacién y Desarrollo

Institucional

SAIl Secretaria Académica de Investigacién e Innovaciéon

SEyV Secretariade Extension y Vinculaciéon

SA Secretariade Administracion

TecNM Tecnoldgico Nacional de México

TIC Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
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Mensaje del Director General del TecNM

El Tecnoldégico Nacional de Meéxico es orgullosamente, la instituciéon de
educaciéon superior tecnolégica mas grande del pais, pues ofrecemos
alternativas educativas en las 32 entidades federativas, a través de nuestros
254 campus (126 institutos tecnolégicos federales, 122 institutos tecnoldégicos
descentralizados y seis centros), gracias a lo cual, actualmente, casi uno de
cada ocho estudiantes de educacién superior cursa algun programa en
nuestra institucién, y formamos al 41% de los ingenieros del pais.

En cuanto a las actividades de investigaciéon cientifica y de desarrollo
tecnolégico, el TecNM mantiene un sélido compromiso con la consolidaciéon
de sus académicos, pues es la institucidon con la tasa mas alta de crecimiento
anual de investigadores miembros del Sistema Nacional de Investigadores.

En ese sentido, para sentar las bases que permitan al TecNM posicionarse como
uno de los mas importantes referentes de educacién superior a nivel nacional
e internacional, resulta fundamental apuntalar nuestros procesos de
planeacioén institucional, que nos permitan trazar las rutas mas adecuadas para
construir, de forma eficaz, una institucién a la altura de los retos que nos
demanda lanacién. Este sendero de mejora continua inicia, precisamente, con
la formulacién de este Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024.

Para integrar el presente PDI, durante 2019 llevamosa cabo un amplio ejercicio
participativo de planeacidn estratégica, en el que participaron alrededor
de 2,500 personas de los distintos sectores que componen nuestra
comunidad, através de la plataforma http://consultaplaneacion.tecnm.mx, de
la que se obtuvieron mas de 1,800 aportaciones.

En este PDI 2019-2024 nos enfocamos, primordialmente, en la mejora
continua de la planta académica y de sus condiciones laborales, al promover
procesos de formaciéon y profesionalizacién de muy alto nivel;en contar con
infraestructura fisica educativa suficiente y moderna, yen llevar los procesos
sustantivos vy adjetivos a un nivel de automatizacién eficiente, eficaz vy
transparente.

Ademas, el PDI 2019-2024 aspira a ser un instrumento flexibley adaptativo que
responda a las necesidades cambiantes de nuestra comunidad y del sector
educativo nacional. Por ello, podra ser ajustado, una vez que se publique el
Programa Especial de Ciencia, Techologia e Innovacién, en su versién 2020-
2024, con la clara intencién de volverlo un documento robustoy valioso.
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Con este PDI, el TecNM refrenda su compromiso de consolidarse como una

institucion de educacién superior de vanguardia, con reconocimiento

internacional, y que sobresale por la generacién y aplicacién de conocimientos
socialmente Utiles y por el destacado desempeiio de sus egresados.

iTodos somos TecNM!

Enrique Fernandez Fassnacht
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Mensaje del Director General del ITESCHAM

El Instituto Tecnoldgico Superior de Champotdn es la maxima casa de estudios del municipio de
Champotdn y actualmente representa una alternativa solida para la educacién profesional de la
comunidad juvenil, pues se ofrece un servicio educativo de calidad a través de siete programas de
estudio que conforman nuestra oferta educativa y son sin duda alternativas acordes a la regién y la
economia que se desarrolla en esta.

Actualmente superamos ya los 500 egresados y al momento contamos con mas de 800 alumnos en
nuestra matricula escolar, que se desarrollan profesionalmente en nuestras instalaciones que
ofrecen la oportunidad de desarrollar capacidades y aptitudes que guien al éxito a nuestros
estudiantes y que estas logran darles una mejor oportunidad de tener un desempefio profesional
sobresaliente en sus lugares de trabajo.

Desde el Tecnolégico Superior de Champotdn vemos un futuro de retos por lo cual, nos estamos
preparando para enfrentarlo a través de la construccién de mas y mejores profesionales,
basandonos en un proceso de evaluacion constante y mejora continua y el presente documento
gue se enfoca y promueve un desarrollo institucional orientado a través de objetivos, estrategias y
lineas de accion bien definidas que permitan dar pasos seguros en el desarrollo de nuestro Instituto
con miras a lograr la consolidacién como una de las mejores alternativas para la preparaciéon
profesional de nuestra region, por ello, este documento que guarda nuestro Programa de
Desarrollo Institucional para el periodo 2019-2024, es de vital importancia pues establece la
directriz a seguir en la consecucién de nuestros objetivos y metas institucionales.

Siendo asi, convocamos a toda nuestra comunidad tecnoldgica a seguir fervientemente el presente
documento de desarrollo institucional, pues representa la oportunidad de dar enfoque real y
definido para el auge de nuestro Instituto.

iiiiTODOS SOMOS TECNM!!!!

MTRO. MANUEL ANTONIO PEREZ URIBE.
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El presente documento conforma el Programa de Desarrollo Institucional (PDI) del Instituto
Tecnolégico Superior de Champotdn (ITESCHAM), el cual es un instrumento integrador de caracter
direccional en razén de las metas y objetivos institucionales, que se pretenden alcanzar como
recomendacion del Tecnoldgico Nacional de México (TecNM) puesto, que se pretende a través de
este ejercicio contribuir al desarrollo de nuestro pais de manera objetiva, certera y congruente con
la dindmica de nuestro entorno y de la realidad cambiante global.

Este programa cumple con la alineacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND) y Plan Sectorial de
Educacion (PSE), y pretende contribuir de manera consistente al desarrollo estatal y municipal a
través del actuar diario del Instituto en la formacién de nuevos profesionistas.

El documento establece ejes, objetivos, estrategias y lineas de accién que orientan de manera
integral el desempefio del Instituto, buscando asi que se fomente el desarrollo institucional dando
enfoque a las acciones que se realizan a diario y que se establezcan condiciones minimas de gestién
que garanticen el auge de toda la comunidad tecnoldgica con un enfoque incluyente y orientado a
resultados que favorezcan a los sectores productivos, social y de gobierno.

Proyecto de Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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MARCO NORMATIVO

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ultima reforma
publicada en el DOF el 20 de diciembre de 2019.

Ley General de Educacién, publicado en el DOF el 30 de septiembre de 2019.
Ley General de Educacion Superior (en proceso de emision).

Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (en proceso de emisidn).
Ley de Planeacidn, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de
2018.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de
2019.

Programa Sectorial de Educacidon 2019-2024, publicado en el DOF el 6 de
julio de 2020.

Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2019-2024 (en
proceso de emision).

Programa Institucional 2020-2024 del Consejo Nacional de Ciencia vy
Tecnologia, publicado en el DOF el 23 de junio de 2020.

Programa Especial de Transicion Energética 2019-2024 (en proceso de
emision).

Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el DOF
el 23 de julio de 2014.

Manual de Organizacién General del TecNM, publicadoen el DOF
el 20 de diciembre de 2018.

Reglamento Interiordel Trabajodel Personal Docente de |los
Institutos Tecnoldégicos, emitido en noviembre de 1982.
Reglamentolnterno de Trabajodel Personal No Docentede los
Institutos Tecnoldgicos, emitido en noviembre de 1982.

Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del
Tecnoldgico Nacional de México, emitidas en marzo de 2019.

Transformar Nuestro Mundo: laAgenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
de la Organizacién de las Naciones Unidas (Estrategia Nacional para la
Implementacién dela Agenda 2030 en México).
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MISION Y VISION

Formar integralmente
profesionales competitivos
de la ciencia, la tecnologia y
otras areas de conocimiento,
comprometidos con el
desarrollo econédmico, social,
cultural y con la
sustentabilidad del pais.

Vision

El TecNM es una institucion de

educacion superior
tecnolégica de vanguardia,
con reconocimiento

internacional por el destacado
desempeio de sus egresados y
por su capacidad innovadora
en la generacion y aplicacion
de conocimientos.
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El Instituto Tecnoldgico Superior de Champotdn es una de 4 instituciones de nivel superior que
pertenecen al sistema descentralizado del Tecnolégico Nacional de México, y que comparten la
ardua labor de educar tecnoldgicamente a la poblacién campechana en toda la extension estatal
ademas de los hermanos tecnoldgicos federales, particularmente el ITESCHAM cuenta con 14 afios
de haber sido creado y desde sus inicios se ha dado prioridad a ofrecer un servicio educativo de
calidad en el nivel superior con la particularidad de ser incluyente sin distingos de capacidades,
etnia, religién entre otros, favoreciendo la igualdad de género y brindando oportunidades de
preparacion profesional para todos los interesados en ser parte de nuestro Instituto.

En nuestra oferta educativa contamos con siete programas de estudio actualmente los cuales son:
Ingenieria en Administracion en la modalidad escolarizada y semi escolarizada, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria
Logistica, Ingenieria en Electromecdnica y la Licenciatura en Turismo, con los cuales actualmente se
atienden a mds de 800 estudiantes que se encuentran correctamente matriculados y que disponen
de instalaciones adecuadas para poder desarrollar sus estudios y capacidades para desempefiarse
profesionalmente al concluir su preparacién profesional como los ya mds de 1000 egresados;
actualmente contamos con dos nuevos talleres ya en funcionamiento que son el taller de alimentos
y bebidas y el taller de electromecanica; que se suman a los laboratorios de axis, idiomas y ciencias
basicas, un centro de cémputo y las 28 aulas que conforman la capacidad instalada de nuestro
Instituto.

En razon al funcionamiento del Instituto se ha dado prioridad a que este sea a través de un Sistema
de Gestidn de la Calidad y actualmente se cuenta con la certificacidn en el sistema 1SO 9000:2015,
también se cuenta con la certificacién ambiental en el sistema ISO 14001:2015, asimismo el
Instituto tiene la certificacidn en el sistema de seguridad y salud ocupacional ISO 45001:2018 y muy
recientemente se logrd la certificacién en el sistema de energias 1ISO 50001:2018.

El Instituto también se enfoca permanentemente a la formacidn y actualizacién de su plantilla
docente y ejecuta acciones que conllevan a que nuestro cuerpo académico se mantenga en
capacitacidon y actualizacién constante para ofrecer a los alumnos catedraticos con amplias
capacidades actualizadas que les facilitan una preparacién mas completa por contar con
conocimientos innovadores, esto se refuerza con el sistema de tutorias de la institucion el cual
brinda a los alumnos que lo requieran el apoyo inmediato, no sélo de manera académica con
asesorias y cursos cortos sino también en temas de otra indole como aspectos econdmicos o de
acceso a las tecnologias entre otros; asimismo, el sistema de evaluacién docente da seguimiento a
que el cuerpo académico del Instituto cumpla con sus evaluaciones en tiempo y forma para
garantizar siempre a nuestros estudiantes, académicos con desempefio docente sobresaliente en
las asignaturas que imparten.

En la vinculacion del Instituto se ha procurado permanentemente los acercamientos y firmas de
convenios de cooperacién con los sectores productivo, social e institucional; privado y de gobierno

Proyecto de Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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que permitan darles a la facilidad de contar con canales de comunicacién vy
acercamiento para la realizacidén tanto del servicio social como de la residencia profesional con
miras a que esta Ultima represente la oportunidad de ser contratados en el lugar de su realizacién.

En el aspecto de calidad en los servicios educativos, el Instituto cuenta con al momento con 6
cuerpos académicos y 11 profesores de tiempo completo (PTC) siendo dos de ellos candidatos a
formar parte del Sistema Nacional de Investigacidn (SNI), los cuales imparten asignaturas diversas
dentro de nuestros programas de estudio y coadyuvan en sentar las bases para que el Instituto
florezca en materia de investigacion.

Permanentemente se estd trabajando en aspectos importantes para mejorar el desempefio de los
alumnos y se fomenta su participacion en modelos de aprendizaje diferentes como lo son el modelo
dual y el modelo de talento emprendedor, ademds de certdmenes cono el ENEIT y las muestras
empresariales de la regidn, con la intensidn plena de favorecer la creatividad de los alumnos en la
busqueda de nuevos satisfactores a las multiples y cambiantes necesidades de la sociedad, que
puedan representar para ellos la oportunidad de un negocio que los pueda llevar al éxito

través del Centro de Innovacion e Incubacién de Negocios y los orienta para el registro de marcas y
patentes y de propiedad intelectual, segln sea el caso.

Esto es un panorama breve de la funcionalidad del Instituto y con el documento actual se busca dar
direccion y prioridad a las acciones diarias que vayan mas alla del aspecto académico y de
preparacidn docente con miras a alcanzar niveles deseables de desarrollo que permitan afianzar la
confiabilidad de la comunidad champotonera en su maxima casa de estudios.
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PRINCIPALES PROBLEMAS Y RETOS

Los problemas y retos que el Tecnoldgico Nacional de México debe afrontar en los proximos afios
giran en torno a tres ejes estratégicos: 1. Calidad educativa, cobertura y formacién integral; 2
Fortalecimiento de la investigacidn, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el emprendimiento;
y 3. Efectividad organizacional, asi como a su Eje transversal Evolucién con inclusidn, igualdad y
desarrollo sostenible.

Eje estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

Calidad

De acuerdo con las reformas al Articulo 3°. Constitucional (DOF 15-05-2019), uno de los criterios que orientara a la educacion
sera la calidad, entendida como el mejoramiento integral constante que promueve el maximo logro de aprendizaje de los
educandos, para el desarrollo de su pensamiento critico y el fortalecimiento de los lazos entre escuela y comunidad? En este
sentido, la educacion que se imparte en el TecNM se rige bajo el criterio de calidad, con equidad e inclusion.

Problematica Retos

En el ciclo escolar 2018-2019, del total de la matricula, solo la
mitad de los estudiantes de licenciatura cursaron estudios en

programas acreditados o reconocidos por su calidad. En cuanto | Incrementar el nimero de programas academicos de
al posgrado, sélo el 4520% de los programas que se impartieron | licenciatura reconocidos a nivel nacional e internacional por su
fueron reconocidos en el PNPC. Ademas, inicamente 12 calidad. Asi como los de posgrado en el PNPC.

programas de licenciatura del TecNM contaron con acreditacion
internacional, por lo que se requiere reforzar la calidad y el
reconocimiento nacional e internacional de la oferta educativa.

Actualizar y mantener vigente el modelo educativo del TecNM.

El nimero de académicos con posgrado se ha incrementado de
manera paulatina; no obstante, se requiere un mayor ritmo de
crecimiento, y hace falta ademas mejorar la habilitacion de los
mismos e incrementar el ndmero de los que cuenten con perfil

Impulsar |a realizacion de estudios de posgrado del personal
académico, adecuar los perfiles de contratacion y fortalecer los
programas de formacién, asi como el reconocimiento al perfil

deseable.
deseable.
Insuficiente presencia de las tecnologias de informacion y Fortalecer el uso de las TICs en el proceso de ensefianza-
comunicacion en la prestacion de los servicios educativos, asi aprendizaje en todos sus niveles y modalidades, asi como el
como de la actualizacién de los académicos en habilidades diserio de métodos innovadores para la practica académica y
digitales. programas para la adquisicion de habilidades digitales.
\ R ) . o Lograr una identidad absoluta de todas las componentes del
A nivel nacional e internacional, principalmente, el TecNM se TecNM.
encuentra insuficientemente posicionado como una sola ) . ) )
institucién de educacién superior. Impulsar la imagen nacional e internacional del TecNM con base
en sus logros.
Cobertura

La educacidon superior en México sigue siendo un privilegio de una minoria, ya que de acuerdo con las cifras de la SEP, en el
ciclo escolar 2018-2019 (DGPPyEE?) sdlo el 39.7% de los jovenes de 18 a 22 afios de edad se encontraba inscrito en alguna
institucion de educacion superior, situacion que no favorece el bienestar social y el desarrollo del pais. Ademas, persisten
importantes brechas en la cobertura por entidad federativa. Entidades como Chiapas, Guerrero, Michoacan, Oaxaca, Tlaxcala
y Quintana Roo tienen una cobertura menor al 30%, mientras que la Ciudad de México y su zona metropolitana supera el
90%.
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Problematica Retos

Entre 2012 y 2018, la matricula del TecNM tuvo un incremento
promedio anual cercano al 4%. Mo obstante, en los anos 2017 v
2018 disminuyd su ritmo de crecimiento a practicamente la
mitad, puesto que en 2017 fue de 2.61% y en 2018 de 1.88%.
Adicionalmente, es necesario llevar a cabo esfuerzos
significativos para incrementar la inclusién y la equidad.

Incrementar la matricula a nivel nacional y particularmente en la
region sur-sureste del pais, a través de la optimizacion de los
recursos humanos y la infraestructura existentes, asi como de la
gestion de los faltantes.

El ndmero de egresados del TecNM registré una desaceleracion
de 2017 a 2018, al pasar de 71,152 a 70,772 egresados. En forma
similar, el ndmero de egresados titulados disminuyd, ya que en
2017 y 2018 se registraron 54,185 y 53,463, respectivamente.

Diagnosticar y atender las causas de reprobacion y desercion
escolar.

El crecimiento en la modalidad no escolarizada (a distancia y
mixta) en el periodo 2012-2018 fue del 133%. El porcentaje de
matricula en esa modalidad (18,591 estudiantes) con respecto a la
matricula total del TecNM (608,283 estudiantes) es de solo 3%.

Fortalecer, mediante mecanismos de planeacion estratégica, la
infraestructura de los programas educativos ya existentes, asi
como crear nuevos programas y efectuar una intensa campana
de promocion.

En la infraestructura fisica y equipamiento, en general, persisten
rezagos. Asimismo, existen irregularidades en la posesion de
terrenos, falta de claridad en los criterios del Fondo de
Aportaciones Multiples (FAM), retraso de obras, edificios
inconclusos, deficiente conectividad, insuficiencia de
infraestructura y equipamiento, falta de optimizacion de
espacios, entre otros.

Incrementar la infraestructura fisica y el equipamiento de
acuerdo con los estandares requeridos por las organizaciones de
acreditacion nacionales e internacionales.

Establecer para cada afho los criterios de asignacion del FAM.

Formacion integral

La formacion integral es una condicién necesaria del proceso educativo. En formma complementaria, los estudiantes deben

desarrollarse mediante la promocién del deporte, el arte, la cultura,

la formacion civica y ética, la creatividad, el

emprendimiento, la investigacion y el desarrollo tecnolégico. De esta forma, se contribuye al formento del cuidado de la salud,
el respeto a la diversidad, a una cultura de paz y al cuidado de la biodiversidad y el medio ambiente.

Problematica Retos

Las actividades deportivas y recreativas que se llevan a cabo en
los institutos tecnolégicos y centros no cuentan con los apoyos
regueridos en cuanto a recursos econémicos e infraestructura
suficientes. Ademas, hay limitaciones para la existencia de
promotores deportivos.

Determinar y anticipar los requerimientos de los recursos
economicos y de infraestructura, y gestionar los recursos
necesarios para su atencion.

No se cuenta con espacios, ni instalaciones suficientes para llevar
a cabo actividades culturales, artisticas y civicas que fortalezcan
la educacién integral de los estudiantes. También se carece de
promotores de estas actividades.

Determinar y anticipar los requerimientos de los recursos
economicos y de infraestructura, y gestionar los recursos
necesarios para su atencion.

El contexto nacional indica, con toda claridad, la necesidad de
reforzar la cultura de la prevencion del delito, la violencia y las
adicciones, asi como de la practica de los valores universales, la
identidad nacional y la justicia social.

Disefiar y poner en operacion programas especificos de
promocion de la bioética, de los valores universales, de la
identidad nacional y generar instrumentos como la promocion
del servicio social comunitario para contribuir a una sociedad
mas justa.

Eje estratégico 2

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacién y el emprendimiento.

Investigacion cientifica, desarrollo tecnologico e innovacion

Con la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion se fortalece la labor académica y se contribuye a la
generacion del conocimiento, a través del desarrollo de productos, disefos, procesos y servicios que mejoran la calidad de
vida de la sociedad. Algunos campos en los que se pueden generar aportes sociales y econémicos significativos son los de
electricidad; electrénica; mecanica y mecatrénica; quimica y bioguimica; energia; Internet de las cosas; sistemas
computacionales; agricultura, biclogia marina y medio ambiente, entre otros.
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Problematica Retos

En 2018 sdlo 769 académicos del TecNM eran miembros del SNI.
El 35% de ellos (275) son candidatos, el 55% (426) se encuentran
en el nivel 1, el 8% (56) en el nivel 2y el 2% (12) en el nivel 3. El
nurmero de académicos de tiempo completo para ese afio fue de
13,648.

Elevar la cantidad de académicos miembros del SNI, asi como la
proporcion de miembros del SNI en los niveles superiores de su
clasificacion.

Generar alianzas intra-institucionales y con otras instituciones de
educacién superior y organizaciones nacionales e
internacionales.

Insuficiente nimero de proyectos de investigacion y desarrollo
tecnolagico.

Diferenciar y poner en aplicacion diferentes convocatorias de
investigacion y desarrollo tecnolégico que promuevan incluso
una mayor participacion de los estudiantes.

Infraestructura y equipamiento limitados y, en algunos casos
obsoletos, gue no propician la realizacion de proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion.

Gestionar y obtener mayores recursos econdmicos para la
modernizacion de la infraestructura y el equipamiento.

Poner en operacion el Fondo de Investigacion Cientifica y
Desarrollo Tecnolégico (FICDT) del TecNM.

Vinculacion con los sectores publico, social y privado

A través de la vinculacion, las instituciones de educacion su
efectiva al desarrollo social y al crecimiento econdmico de la

perior extienden su alcance y contribuyen de una manera mas
s regiones y, en general, del pais.

Problematica Retos

Insuficiencia e imprecision del marco normativo, que dificulta la
celebracion de convenios o contratos.

Contar con una Ley Organica del TecNM que le asigne
personalidad juridica y patrimonio propios.

Incrementar significativamente el ndmero de convenios o
contratos y, consecuentemente, el monto de los recursos

autogenerados por concepto de realizacion de proyectos
vinculados o servicio externos.

Escasos bienes y servicios con registro de propiedad intelectual.

Incrementar los bienes y servicios que sean objeto de propiedad
intelectual.

Escasa generacion de paquetes tecnolégicos integrales que
contengan el conocimiento, en su caso, el prototipo, el registro
de propiedad intelectual y el modelo de negocio.

Escasa generacion de empresas de base tecnoldgica.

Conformar grupos de tecnélogos altamente especializados para
la generacion de |la oferta de paguetes tecnolégicos integrales y
de empresas de base tecnoldgica.

Eje estratégico 3

Efectividad organizacional.

Mejora de la gestion institucional

El Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefala que los recursos econémicos de que
dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México,
se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados®". De igual forma, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, plantea entre sus grandes retos el combate a la
corrupcion y la mejora de la gestion publica.

Problematica Retos

El TecNM como érgano desconcentrado no ha logrado asumir
todas sus atribuciones en virtud de no contar con un marco-
juridico acorde a su naturaleza, ni una estructura organizacional
adecuada que le permita cumplir cabalmente con sus funciones.

Contar con una Ley Organica del TecNM.

Adecuar la normatividad secundaria.

Revisar y actualizar la normatividad.
Mecanismos de gobernanza y sistemas de gestion débiles. Automatizacion de los procesos sustantivos y adjetivos.

Fortalecer los sistemas y mecanismos de comunicacion.

Gestionar y obtener mayores recursos presupuestales para el
TecNM.
Optimar su ejercicio con honradez, transparencia, eficiencia,

eficacia, rendicion de cuentas y en apego al programa de
austeridad republicana.

Insuficiencia presupuestal.
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EJE TRANSVERSAL

Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

El Plan MNacional de Desarrollo 2019-2024, establece el impulso a “la igualdad como principio rector: la igualdad efectiva de
derechos entre mujeres y hombres, entre indigenas y mestizos, entre jovenes y adultos, y se comprometera en la
erradicacion de las practicas discriminatorias que han perpetuado la opresion de sectores poblacionales enteros”.

En el TecNM estos temas se tienen contemplados de manera transversal para los tres ejes estratégicos.

Problematica Retos

MNo existe un programa generalizado de difusiéon que fomente la Disefiar y poner en operacion programas que fomenten la
igualdad, la no discriminacion y la inclusion, con atencion equidad, la no discriminacion y la atencién especializada a
especial a los grupos vulnerables. grupos vulnerables.

Incorporar en el Modelo Educativo, temas como el cuidado del
El Modelo Educativo del TecNM no contempla de manera medio ambiente, la biodiversidad y el entorno sostenible.
efectiva los temas relativos al cuidado del medio ambiente, la

vhuirin . . Disefiar y aplicar programas especificos para el manejo de
biodiversidad y el entorno sostenible.

desechos considerando la prevencion, reduccion, reciclaje y
reutilizacién, asi como para la utilizacion de energias renovables.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EJES DE DESARROLLO DEL TECNM

EJE ESTRATEGICO 1:
Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

La atencién de mds estudiantes, para garantizar un mayor acceso de jévenes a la educacion
superior, mediante servicios educativos de calidad, sujetos a mejora continua, con equidad y con
énfasis en la atencién a los grupos indigenas, marginados y vulnerables, es primordial.

Objetivo 1
Unea . N°
Objetivo Proyecto Proyecto
g Modelo
Actualizacion del modelo SAll
1AL educativodelTecNM.  TecNMactualzado  actualizado N tiustadashelato
Autoevaluacién de los Prop e Propuestade Evaluacion SAll
u2 programas educativos S evaluacion elaboradaenelafio SPEyDI
del nivel icenciatura. @mscon seoorade | atbomda N
(Numerode
programas de
Porcentaje de = = fancan iana Sl
programasde ficenciatura
Incrementodelnimero  licenciatura NS NfTotal de " SPEYDI
de programas acreditados i '“ SA
acreditados o ok ikt
L autoevaluados NJ100 sndac
positivamente en ef nivel NG =
ficenciatura. Wmnmjed:e . bl SAl
estudiantes. Estudiante e SE)
licenciatura inscritos licenciatura :erwcattz:n:ams Spgu
SO . grcin reditadosenelafio  SA
N/Matricula total de
estudiantes.
hcencetura enelafio
NJ100
Incremento del numeno (Programasde
de programas FPorcentaje de e pesgrado enel PNPC SAx
A regimtracos en el peogramazde "“"’I' endafoNTotdde  SEW
g Nacional po o programas de SN
PomgradosdeCalidad  enel PNPC Fetada pogmdoenelafio A
(PNPC) ded CONACYT, N100
Apertura de nusves
Total de nuevos.
programas de posgrado
e st eanion Numero de nueves Programa de programas de cAR
us criterion del PNIRC. conun programas de posgrado posgrado
pomgrado a. a = - oz en el afo
enfoque de competenca N
= | P - Numerode
posgrados pProgramacde Rk B IR ia SAN
e powgr 4 R, E 4R ik SEW
mhd;‘mh ey o | oo |1 IJI ,I s SPEYDl
N
Numero de nusves A
Fortalecimiento e académicos
Numerode Perzonal SPEYOI
121 Incremento de la planta 3 g incorporadosals
acachrien: Académicosconplaza académico plarta docente del SAN
TechMm
Fortak delox " i Numerode
mdem PP SEW
122 actualizacion docente y A 2 SPEYDI
profesional del personal - 2nci - yi % nd | SA
afoN
Numero de
Imputso ded personal con
Numero de
academico para ia gradode SAR
123 realizacon de estudios de :mrnmcmm Acadénico con especialicad, SEW
posgrado nacionales e X N " a0
internacionales. fracstris odoctorado doctorado en el afo
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Linea de accién

Incrermeerto del ndmeno o " alurmnos con
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Movilidad de académicos. 3 u'T! Académicoy participan en. SEW
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EJE TRANSVERSAL

Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

Unidad de medida  Método de cilculo Arca Responsable
{NUmero de nstitutos
tecnoldgicos y centros
que!

Insttuto
campanos de

fecteibpicny concientizaciony SPE/D

SO promecionde labiostcs OO0

i o
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{NUmero de programas
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el sumentable ylanduson  SPEYD

{3 a
xcmitn en el afio N/Total de
et
enelafio NS00
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Objetivo 2
N
Objetivo l"::' Linea de accién Indicador M:;:::':e
Accion
(Numero de
Institutos
Ampliar y : Tecnologicos con
e Disgnésticodel estado. | Orcertsjede. | Institito R
de las unidades o = ol
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educacion no tracl escolarizada Distancia, no SAl
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Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

Linea de accién

N°
Proyecto

Indicador

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE

Unidad de
medida

CAMPECHE

Metodo de cilculo

Area Responsable

Institutos
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i equidady justicia social  ‘Senelégicosy Programa "'.’9";" SPEYDI
;nelque'-oerdd s de equided  IMPlementado 'llmd‘lﬂc DoyD
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de cabertira de gripos cuma:gconespados e espau;sadamadas SPEYDI
ET22 vulnerables y en bl o Tecnolégico F ol af Y
regiones de alta Kc‘:‘. €sa persanas ondicionsdo “/?' SN S DSyD
marginacion :on uxap?ndady :l ourl_dgmsmuto;
an atencion a ecnolégicos y
grupos vulnerables centros en el afo
NJ*ICO
Objetivo 3
N
‘-';‘:’ Linea de accidn N* Proyecto indicadar Unidad de Método de cilculo  Area Responsable
Accién
(Total de estudiantes
de nuevo ingreso
matriculs de nueva Nolngs w.f
an e RN || P EERAR P sigrodels  primer nivel de SEW
Contribuir al e pimerniveide  N/Matriculatotalde
desarrolio G o=
humano de ks nusvoingreso enel
estuiantesenlas afo N0
3 esieras fisico- (Total de estudantes
cofporal social 2 de los semestres2a
ermocionale md::: Etudortedeis  2Gueparticipenen
i s=mestres2al2que semestres2al2 #.no:ehs
o Mercondemgunds  pacpnensounads  paricpamen | JUPOOSIUERE
2 nivelodecompeticién  ksequiposygrupes algunode los i s dripr SEWV
y exhibicion. fepresentativos o en programas de ST
alguno de los clubes. segundo nivel de NMatricula total
chico, culturaly atencion e
deportivo NS S
emestres2alen
o afio NyI00
(NUmero espacios
deind
para el desarrdliode
Fortaleret o Fortalecime odels P taye de » culturdles,
activiciades. deportivasy
P para e c tode 3 o de P recreatives
32 atitica chdcx i actividades de acthvidades civicas, rehablitados renovadasenelafo  SEW
deporthas y de 3o oL . ILIR oA Middi& 'I
recreacion. o
deportivas y recfestias  Uso para el desyroliode
actividades civicas,
culturales,
w,
recreativas
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2 NACIONAL DE MEXICO DEL ESTADO DE
% CAMPECHE
L SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Lneadeaccién o N Proyecto indicador Unidadde oo 0 o ArosResponsabl
evistertesen el afio
N0O
Nimerode
promotores.
culturales, chicosy
Incorporacion y X "
i Incorporados:
amotores Numero de
i pecact B cAirs formadon en e afo
e s civimsymh‘ ﬂr:ﬂ wo N/ Numero de SEW
actividacdes del x - A
compromiso civieo, of wo r o P RO 9
culturales-artisticas y forrnados formado n‘“‘“"_ owos
programados pors
formacion en elafio
NI00
Nirmero de evertos
cultursles, chicos,
deportivosy
recrestivos
Evertos. reaizados imtrao
P.,m N de extramucsen el
323 civico, - P fomae: Evernos afo N/Numerode  se
'"‘“A : - : s, departives y
recreatives
[prograrmados pers
su reslizacion intrao
extra murasen ef
afio NICO
Numetode
Porcentaje de insthcton
Difusic - Instrutos tecnologicos tecrologicos y
g«m&mm S SRR QU pETmY centros gue opsran
cultural y la memoria Unpyecto ce un proyecto de
324 4 difusicny Proyecto chionss sew
Tecnckégico Nacional prezenacion de 2 presenaciin del
de Mésico PELHIMOnNo antistico :l!!immnam:a
cultural y la memona culturaly s
hiztorica SR
en elafo NNGmero
et
centros en el afio
N0
Nomerode
estuciantes
detectadosy At ﬁ'tl:b*
Atenciondetercernivel  canalizados s las %
2 decpecilzscin. | ratarc v ey SN
‘correspondientss para
o fortalecimiento de afoN
=z habilidedes
Numerode
Porcentae de ntutos
Fuentes aitemas de insttutos tecnoldgicos tecnolagicos y
financiamiento para ycentros con i) Wros gue
potencar i proyectos de Wﬂpleﬂ\u;:;h
326 estudiontesen colaboracion Proyecto mma:-mg SEW
actividades, de iplemertadaycon. || SopEneniaio recursosy :‘fﬂ
compromiso civico, instzuciones y curu'uaen
Yy organismos, locales, mﬂ:lelm
imanaoo:m Yy
centros en ol afo
NII0O
Numerode
institutos
e e tecnoldgicos y
inam praoee Centros que cuentan
Culturade la cogicn e e i
prevencion, i o s o e Higene
. = - 7 eHigiene  comisién enelTrabajp 4
sagunidady la SegurcadcHigieneen = s = 5 g
e Trabaio. kit dsyen s
opencitn s NTctal de institutcs
Y
centrozen el afio
N00
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Nimerode
prestantes de
NOMmende zrvnus;nnlqu:ch
m.ﬂmmsque £
prestan senicio social 42
comoactiidadque  Estudiontede i s SEWV
incdeenlaatencion  servico social i sl SAll
de los problemas
- o- regicnales o m
Promocion del servico 3 regoraiez o
social como actividad prosadte raoonae:
que incdis enla prioriarios en elano
332 atencionde los N
problemes regionales Nomerode
yo nacionales Nimerode comurnidades
ARy 10 = T g SEW
beneficiades por of benefciada prestantesde san
=nvicio social smrvicio socialen o
afa N
Nimerode
Numera de personas personas
bereficiadas por ks Persona beneficadas porlos SEWN
prestartesdesanicio  beneficiada prestantes de SAN
=ocial servicio socialenef
afaN

EJE TRANSVERSAL

Evolucidn con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

Famner:eks entre los estudiantes. drig':iou'lamwiﬂ irpamentads N/Tctal de instititos
e S B tecnologicos y centros
die=faigualciac, fs o enel afo NII00
ET3 discriminacion, la (NGmero de institutes:
Inchusion y of desarrollo 5 tecnoldgiens ycentros
somtenibley Porcentaje de natitutos st quedfundierond
LI Difusmon del cocigo de “"’"*""“". . ""d""' tecroibaco o cédgode conductadel A
ET32 conductadel TecNMentresu . 4 Centroconcodigo TecNMentrel SPEYDY
comunicad. TachM. i de conch, icad en el afy
i difundido NfTotal de nstitutos.
tecndogicos y centros.
enelaio N0O
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PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE
CAMPECHE

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBL

EJE ESTRATEGICO 2:

Fortalecimiento de la investigacidn, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento.

Para elevar la competitividad de un pais y mejorar el desarrollo social, es condicion necesaria,
aunque no suficiente, impulsar la investigacién cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion
de procesos, productos y servicios, lo cual requiere de personal altamente capacitado.

El TecNM debe aumentar su participaciéon en la solucidn de los grandes problemas regionales y
nacionales, en el ambito cientifico y tecnoldgico, dada su amplia presencia territorial en el pais.

Objetivo 4

41 = % ¥ permanenciaen el académicos Académico en el que incrementan de
oS Sistema Nacional de registradosenelSNI  enelSNiconnivel  nivelenelaio sail
Investigadores. queincrementande  incrementado N/Total de
onoweie Y registrados en el SNI
emprendimiento. en elafo NJ00
Impulsoala Numero de cuerpos
el I Encra I pos Cuerpos académicos
412 desarrolioy > 1 conformadosy SAll
dacion de s operacién operando en el afo
Cuerpos Académicos. N
Numero de grupos .
Conformacion de de trabajo g:u":;:"‘* grupos
gruposde trabajo interdisciplinariopara  Grupos de trabajo e &J&mm SEW
413 interdisciplinarioparala  lainnovaciony interdisciplinario integradosy sall
innovaciony emprendimiento en operacion e elann
emprendimiento. integradosyen N'
operacion = ~=
- Jumero
Formacion de e estudiantes de
estudiantes de 2 Estudiante de licenciatura que
414 licenciatura como "”"“‘“"“?"‘ ficendiatura participan en SAl
investigadoresy bt ici proy a
tecndlogos. m“ investigacion en el
investigacion afoN
Impulso al desarrollo de a Numerode
proyectos de ;n.mevod;e proyectos de
nnvemgactmoentm ke Proyecto de nmsugacnon SAl
421 desarrollotecnologicoe o yine decanrollo investigacion Cln i, desurolo ) || i
innovacién con enfoque tecnologicoe rancads tecnolégicoe
ala solucién de in 5 innovacion
problemas regionalesy financiados financiadosen el
nacionales. afoN
opicia Numero de alianzas
:aeme:\?o okbe Numero de alianzas establecidas con los
productosde la cnnbsdlier:mns mm
42 investigacion Alianzas para el sactores regionales. regionales para SAll
e o 422 SRR para desarroliar Alianza realizada desarrollode SEW
tecno!ég'icoyla proyectos de Ciencia, proyectos de ciencia,
SR Tecnologia e tecnologia e
Innovacién innovacién en el afo
N
- Numerode
Numero de
Participacion de académicos que académuoc:nqr:zg
423 académicosenredesde  participan en redes Académico depa in[ % mmpa.. SAl
investigacion cientificay  de investigacion, participante derticay SEWV
tecnologica. cientificay o aenal
tecnoldgica am‘ "°9N 2
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U A I q TECNOLOGICO PODER EJECUTIVO
?'- E D C C IO NACIONAL DE MEXICO ?:Elk IEWSI;/'\EDCOHDE

SECRETARIA DE EDUCACION PUBL

Impulso ala publicacién  de investigacién de tmicos
deresultadosdela académicos G
i B ERRE 5 i Articulo de publicados en SAll
425 o .evsngacme Ry investigacién revistas indexadas DOyD
2 2 2 publicado nacionales e
intemacionales nacionales e tamacionalos
indexadas. internacionales como como parte del
patEge leched TecNMenelatoN
Namerode
Numerode convenios de uso
Aprovechamiento convenios de uso compartidode
interinstitucional de las compartido de instalaciones para SAll
9 e rala e instatack e [ ) lasactividades SEW
actividades cientificas, actividades realzado cientificas, SPEYDI
tecnoldgicasy de cientificas, tecnologicasy de
innovacion. tecnolégicasy de innovacion
innovacién realizados en el afo
N
Fortalecer la .
Numerode
43 Wmh NUmero de institutos institutos.
2 tecnologicosy tecnologicosy
Wﬁi iyde :mmpa:én,ens:e‘m, centros que Instituto centros que
432 Programade participan en el tecnolégico o participan en el SAll
Rt hacnsiae Dnograma_ de centro Programa de
del CONAGYT. HECHe Laboratorios participante Laboratorios
: Nacionales del Nacionales del
CONACYT CONAGYT en el afio
N
Promocion de la Nimerode ; ) it san
433 certificacion de laboratorios s SPEYDI
certificado certificadosen el
laboratorios con certificados anoN
estandares nacionales e
i
EJE TRANSVERSAL

Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

(Numero de proyectos
” Porcentaje de proyectos enfoque en inclusion,
m@%ﬂi‘:ﬂ cen  deinvestigacién con Proyectode igualdad y desarrolio »
Fortalecer lainclusién,  ET4] Ui o enfoqus enfoque en inclusién, investigacion sustentable en el afo d
igualdady IC“SMO: Y igualdad y desarrollo focalizado N/NUmero de proyectos
ET4 sustentabilidad en los sustentable de investigacion
temas de investigacion, financiados en el afo
desarrolio tecnolégico e NJ1100
innovacion. 5 Numero de acciones SAll
implementacionde accones  Jermero g8 dectnes “ afimativas para a SPEYDI
ET42 afirmativas para la equidad A equidad de género SA
degénero. Squidad o g Impraenentady implementadasen el DGyD
Sooemontadas afoN
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§ WikE, } & NACIONAL DE MEXICO CAMPECHE
YT SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Objetivo 5
Unidad de . slc Area Responsable
Uneadeaccién o B Proyecto Indicador medida fsfiocio dacliewo
(NUmerode
institutos.
Porcentaje de Instituto tecnoldgicosy
institutos tecnolégicoo  centrasque cuentan
CM!a::\de los tecnolégicosy centros que con Consejos de
s Consejos de“llnsm" centrosque cuentan  cuenta con Vinculacién en SEW
SEachER ; con Consejosde Consejode operacion enelafio
i Vinculacién en Vinculacionen  N/Total de institutos.
O 1
centrasen el afio
Acmalmoént)‘/’ dal Marco normativode  Marco vinculacion SEW
512 mamonorﬁ'\nativoen it o : y -
2 2 2 actualizado actualizado fortalecidoen el afo
materia de vinculacién N
la cultura del "
comola h\'um Optimizar los moparaaénm 4 o Nimero de
emprendimiento, a fin mecanEmesdo institus Y convenios de
i i : e conveniosvigentes || Conveniode G cer o
SpOoyer lacion institutos
vincul devinculaciénentre  vinculacion SE;
desarrolio de las Inetiiconal 513 areas del quehacer Institutos intraTecNM e
regiones del pais y institucional que thenaiaions vigente tcnokigiecey
acercar alos % ;
contribuyanala o CHOLTOR VREERES Sy
estudiantesy solucién de problemas elafioN
egresados al mercado regionalesy nacionales.
laboral. Fortalecimiento de la . Numerode
vinculacion de los Numerode convenios de
Institutos tecnolégicosy  Convenios vigentes vinculacién de los
centros con otras devinculacidn dalos . institutos
instituciones de institutos Conveniode . agicosy
514 educacion superior tecnologicosy R ) centrosconotras  SEW
’ nacionalese centrosconotras | itRrTacNML s o
internacionales que instituciones de vigente educacién superior
contribuyan ala educacion superiof nacionalese
solucion de problemas ~ nacionalese internacionales
regionalesy nacionales.  intemacionales vigentes en el afio N
13 Impulsodelacfertade  Ndmerod Conveni fimero d SEW
icios de cor i ok convenios o
capacitacian, contratosvigentes  vinculacion contratos de
consultoria, desarmolle,  devinculacidncon  vigente vinculacion con los
investigacicn e los sectores publico, sactores plblico,
innovacién a las micro, social y privado <ocial y pri
pequerias, medianas y vigentes en elafio N
grandes ermpresas.
‘como medics de
desarrollo,
competitividad,
sustentabilidad y
‘generacion de recursos.
Incremento en el Nimero de xﬁ:&t ue
nimero deestudiantes  estudiantes gue mmcimng?
que participan en participanen Estudiante proyectos de SEW
516 proyectos de proyectosde participante vinculacién con los
vinculacidn con los vinculacion con los sactores plblico,
sectores pdblico, socialy  sectores publico, social y privadoen el
privadao. social y privado. afoN
depropiadad =ectl intelectual en el afto
i N
- - Mimero de servicios
ll:leglr_nem de Se:'::'os realizaclos por las
o '?mnas it Senvicios Oficinas de SEW
= e realizados Transferencia de
Fomentarla b del Tecnologia. L Atz
gestidn de la i
521 proteccion de la Numerode Numero de
intelectual [HiEp el i
| = mm;‘
de registroy deregistroy
proteccion de la Convenioo proteccion dela
propiedad contrato : I =20
intelectual con lizad e e
G DRaREY organismosy
agencias nacionales agencias nacionales
eintermnacionales internacionales
realizados “
realizados en el afo
N
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EDUCACION e
3% NACIONAL DE MEXICO CAMPECHE
\
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA bl noLly “HE
NG = - Mimerode SEW
empresas incubadas incubada ;éam Nm SAll
531 » E de N d -
[l ] e e base . u'npreaskgabm SAIW
talento - B N tecnoldgica creadas ] mm elnmaﬂoN creadas
creacion de Y [NUmero de
empresas de base PEEITE egresados
. ) Eg o incorporados al
e il :M‘;:::'TQCNM ncorporados al incorporadoal  mercadaolaboral en SEW
rmercado laboral en mercado los primneros doce
s los primeros doce laboral meses desu
rmeses de sU egreso egreso/Total de
egresados) 00

EJE TRANSVERSAL

Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

i : N° i g : Area Responsable
de Linea de accién Proyecto Indicador Unidad de medida Método de calculo
Accién Proyecto
R - Numero de proyectos
Fottal::dmentodei Numerodepmyecws P e e RS Bort
B ET5) SppanOIanio Lon) daemprendimiantocon | e entn | enforuedeinnovacidny | | SEW
Fortalecer la inclusién, enfoque en lainnovacién y enfoque innovaciony focali dliciad en ol 3R0
igualdady sustentabilidad. sustentabilidad N
sustentabilidad en los
temas de vinculaciny Promocitn delsenicosocal | NUMero de estudiantes . Nomesitie stKieaiea oW
emprendimiento. ET52 =% e daincknine mmm_q‘z:J SRS onactisdades: | SAN
igualdad. B Inciimdn o imiced | | Particp zmem ooo
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ez TECNOLOGICO PODER EJECUTIVO
$ YEERN 8 E DUC AC ION NACIONAL DE MEXICO CAMPECHE

5 vl ' SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EJE ESTRATEGICO 3:
Efectividad organizacional

Ampliar el marco de actuacién del TecNM y optimizar el cumplimiento de sus propésitos, requiere
una revisidon del marco juridico-normativo y de la modernizacién de los procesos sustantivos y
adjetivos, asi como de la consolidacién de los sistemas de gestion.

Objetivo 6

N°
Linea N° Unidad de Método de Area
medida céleulo Responsable

Objetivo da Linea de accién Proyecto Prayecto Indicador

Accién

Ley Organica del Ley Organica del

Ley Organica del Ley Crganica del .
611 TecNM T e e TecNM TecNM autorizada D]
autorizada enelafio N
6. Mejorar la ::35::]?:9 la
gestion P SPEyDI
] Kg:zﬁilgzal ! Manual de Manual de LESEIED SAIIY
:;:;:::::Idad' 612 organizacién del organi_zacién organi_zacidn :L?jgllizzaaggr;n ol :iyv
transparenciay e () _Tec!\IM y de sus actualizado actualizado afic N DCyD
rendicién de &1 Jjuridico- L’;i::‘l'g‘;'co& Dl
cuentas a fin de normativo del ¥
optimizar el uso TecNM. centros.
de los recursos
y dar mejor Actualizacion de SPEyDI
respuesta a las manuales de Manual de Sall
demandas de la o procedimientos que  Manual di. toe :"a" bl (,’.1. tos  Procedimientos  SEyv
socledad. Lﬁl':;a:':::ad del actualizado actualizado ::l:l:hzndo S SISACyD
TecNM. (e}
614 Actualizacién de Numero de Documento Mumero de o3
documentos documentos Jjuridico- documentos
Juridice-normativos Juridico- normativos Juridico-
que regulan el normativos creados yfo normativos
quehacer del TecNM  creados yfo actualizados creados yfo
y de sus institutos actualizados actualizados en el
tecnoldgicos y afo N
centros.
{Ndmero de
institutos
tecnologicos y
centros que
Mejora de los Porcentaje de elaboraron su
procesos de probgar_a SRR Programa de prt;g r_an;a ?:
(] planeacion Mzl trabajo L RG] ey
democratica en el elabcr:_idns de elaborado gl ¥
TecNM forma |r|cI_L.|sNa ¥ democratica en el
. democratica afo NfTotal de
institutos
tecnologicos y
centros en el afo
Fortalecer los N)*100
mecanismos para
62 la gobernanza y (Numero de
mel:’i:s:de la institutos
Petacnal e
institutos ;
Implementacién de tecnolégicos y Ier;:f.laet;ngei: (ElE
una estrategia centros que Estrategia S
e institucional de implementan la implementada |nst|tuc_|on a_l il e
comunicacién. estrategia cafntinicacion en
institucional de _el af\o M
- institutos
comunicacién tecnolégicas y
centros en el afio
NJ*100
Consolidacién de los  Porcentaje de - Nimero de
623 et | et netitute i SD'EE{;D'
de la calidad. tecnoléqicos v fologicoy tecnolégicos v
ambiental, de centros que centro centros
energia, de igualdad cuentan con certificado certificades en el
de género, de salud sisterna de sisterna de
v seguridad, y de gestién de la gestion de la
responsabilidad calidad certificado calidad en el afio
cocial en los N{Tatal de
institutos institutos
tecnoldgicos y tecnoldgicos y
centros. centros en el afio

NJ1I00
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N®
Linea
de

Objetive

Linea de accién

Accidn

624

631

N°
Proyecto

Proyecto

Modernizacién de
los procesos
administrativos,
mediante la
consolidacion e
integracion de
plataformas
informaticas y
sistermnas de
informacién.

Gestion de mayor
financiamiento
federal para el
TecNM.

Indicador

Porcentaje de
institutos
tecnologicos y
centros que
cuentan con
sistema de
gestidn ambiental
certificado

Porcentaje de
institutos
tecnologicos y
centros que
cuentan con
sistema de
gestidn de la
energia
certificado

Porcentaje de
institutos
tecnolégicos y
centros que
cuentan con el
modelo de
equidad de
género certificado

Porcentaje de
institutos
tecnolégicos y
centros que
cuentan con
sistema de
gestion de la
salud y seguridad
en el trabajo
certificado

Porcentaje de
institutos
tecnolégicos y
centros que
cuentan con
reconocimiento a
la responsabilidad
social.

Numero de
sisternas de
informacion
creados,
integrados y/o
actualizados

Incremento del
presupuesto del
TecNM
gestionado

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Unidad de

Instituto
tecnoldgico y
centro
certificado

Instituto
tecnolégico y
centro
certificado

Instituto
tecnolégico y
centro
certificado

Instituto
tecnolégico y
centro
certificado

Instituto
tecnolégico y
centro con
reconocimiento

PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE
CAMPECHE

{NUmero de
institutos
tecnoldgicos y
centros
certificados en el
sistemna de
gestién ambiental
en el afio NfTotal
de institutos
tecnoldgicos y
centros en el afio
NJ*100

(Mimero de
institutos
tecnoldgicos y
centros
certificados en el
sisterna de
gestion de la
energia en el afo
N/Total de
institutos
tecnoldgicos y
centros en el afio
N)*100

(NUmero de
institutos
tecnolégicos y
centros
certificados en el
modelo de
equidad de
género en el afo
N/Total de
institutos
tecnolégicos y
centros en el ano
N)*100

(NUmero de
institutos
tecnoldgicos y
centros
certificados en el
sistema de
gestion de la
salud y seguridad
en el trabajo en el
afio N/Total de
institutos
tecnolégicos y
centros en el afo
N)"100

(NUmero de
institutos
tecnolégicos y
centros con
reconocimiento a
la responsabilidad
social en el aho
N/Total de
institutos
tecnolégicos y
centros en el ano
N)*100

Numero de
Sistema de sistemas de
informacién informacién
creado, creados,
ir doy/o integ ylo
actualizad actualizados en el

afoN

Numero de
Incremento gestiones para el
presupuestal incremento del
gestionado presupuesto del

TecNM

Area
Responsable

SPEYDI
DCyD

SPEYDI
DCyD

SPEYDI
DCyD

SPEyDI
DCyD

SPEYDI
DCyD

SPEyDI
SA

sall
SEYV

SA
SPEYDI
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PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE
CAMPECHE

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Método de Area
caleulo Responsable

N°
Proyecto

Unidad de

Indicador medida

Linea de accién

Objetivo

Proyecto

Accién

6.4

Disefar 632
mecanismos que
contribuyan a un
financiamiento
suficiente.

633

641

Fortalecer los
mecanismaos para
garantizar la

642

643

Operacion del
Fondo de
oo FICDT-TecNMen  FICDT-TecNM
Desarrollo o i
Tecnolégico (FICDT)
del TecNM.
Optimizacion del Porcentaje de
ejercicio del avance del
presupuestoydelos  proceso de
recursos regularizacion del  Avance del
autogenerados, -entero- de los proceso
mediante una ingresos
supervision autogenerados a
permanente y TESOFE
puesta en marcha
de mejores sistemas
de control.
Porcentaje de
institutos
Fomento de la tecnoldgicos y
cultura de la ética, centros con Comité de Etica
rectitud, h idad, Comités de Eticay en operacién
congruencia y Prevision de
transparencia. Conflictos de
Interés en
operacién
Porcentaje de
Aseguramientodela institutos
aplicacién en los tecnolégicos y
institutos centros con
tecnolégicos y programa de
centros de los equidad, Programa
criterios de equidad, austeridad, implementado
austeridad, eficienciay
eficienciay racionalidad en el
racionalidad en el uso de los
uso de los recursos. recursos

Consolidacién de la
cultura de rendicién

informacién publica
en los institutos
tecnoldgicos y
centros.

implementado

Porcentaje de Instituto
institutos tecnolégico y
tecnolégicos y centro con
centros con informe
informe de presentado
rendicién de

cuentas

presentado

Ir;.'ltf‘lf.:?:\r:s%ee Informes de _
Autoevaluacién y U
de Labores y pelaores
integrados At

FICDT-TecNM
operando en el
afloN

(Etapa del proceso
en operacion el
ano N/Total de
etapas del
proceso
programadas en
el ano NJ*100

(NUmero de
institutos
tecnolégicos y
centros con
Comités de Eticay
Previsién de
Confiictos de
Interés en
operacién en el
afio N/Total de
institutos
tecnolégicos y
centros en el ano
NJ*100

(Numero de
institutos
tecnolégicosy
centros que
aplican el
programa de
equidad,
austeridad,
eficiencia y
racionalidad en el
uso de los
recursos en el ano
N/Total de
institutos
tecnolégicos y
centros en el afo
N)"100

(NUmero de
institutos
tecnolégicos y
centros con
informe de
rendicién de
cuentas
presentado en el
afio NfTotal de
institutos
tecnoldgicos y
centros en el afio
NJ100

Nimero de
Informes de
Autoevaluacion y
de Labores
presentados en la
Comisién Interna
de Administracion
en el afo N.

SA

SAll
SPEyDI
DI

SPEYDI

DITD

SA
SPEyDI

SA

SPEyDI

SEyV

SPEYDI
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PODER EJECUTIVO

TECKOLOGICO DEL ESTADO DE

NACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EJE TRANSVERSAL

Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

CAMPECHE

- i N°® 4 Unidad de - P
Linea de accién Proyecto Proyecto Indicador et Método de calculo Area Responsable
(NUmero de
institutos
Porcentaje de tecnolégicos y
Disminuir de manera institutos Insti centros que operan
e e nstituto
sustancial la ger Y tecr y tecnolégico el programa
de desechos mediante centros que operan ¥ institucional de cero
ET6]1 5 2 centro con Z DITD
politicas de prevencion, el programa FOarARE an plasticos de un solo
reduccioén, reciclaje y institucional de cero g oegaci ah uso en el afo N/Total
reutilizacion. plasticos de unsolo ~ OP®" de institutos
uso tecnolégicos y
. z centros en el afo
Fortalecer la inclusién, N)*100
igualdad y
sustentabilidad en los
38 temas administrativos g:g:’“"de
cuidado del medio = i
gmt;ieme‘ : Porcentaje de tecnolégicos y
institutos centros que operan
Ahorroy utilizacionde  techologicosy Instituto Unprogiumada SPEYDI
centros que cuentan A utilizacién de
Shergts altarnasy, con un do | T = energias renovables
ET62 renovables, asi como el Centro con SAll
utilizacion de y del cuidado del
cuidado del medio , A en L5 Hiarits SEW
Srablavita: glas rer 0 ambiente en DCYD
y del cuidado del operacion el aho N/Total de
medio ambiente en institutos
operacion tecnolégicos y

centros en el afo
N)"100
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

ECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EJES DE DESARROLLO DEL ITESCHAM

EJE ESTRATEGICO 1

EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, cobertura y formacion integral
OBJETIVO 1: Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
Linea de accion 1.1 Mejorar la calidad, |a pertinencia y la evaluacién de los programas académicos de licenciatura y posgrado hacia un nivel de
competencia internacional.
1 111, Actualizacién del modelo educativo del Modelo Educat!vodeITecNM Modeloe(.iucatlvo Modelo educativo actualizado en el afio N NA
TecNM actualizado actualizado
2 112, Autoevaluacion c!elos. programas educativos Propuesta de evaluacion PI’O[.JE‘IeSta de Evaluacién elaborada en el afio N SUBDIRECCION
del nivel licenciatura elaborada evaluacidn elaborada ACADEMICA
3 Porcentaje de programas de Programa de (dl\f:n;ero de |I>ro~graNrr/|;stdledI|cenC|atura d SUBDIRECCION
N licenciatura acreditados licenciatura acreditado acre_ ta _os SRETShe Ao epfogramas e ACADEMICA
Incremento del nimero de programas licenciatura evaluables en el afio N)*100
1.1.3. acreditados o autoevaluados positivamente A . (Ndmero de estudiantes de licenciatura
. . . Porcentaje de estudiantes de . R N N " .
4 enelnivel licenciatura. licenciatura inscritos en Estudiante de inscritos en programas acreditados en el afio | SUBDIRECCION
. licenciatura inscrito N/Matricula total de estudiantes de ACADEMICA
programas acreditados N N N
licenciatura en el afio N)*100
Inf:remento del nimerde programas Porcentaje de programas de Programa de posgrado (Programas de posgrado en el PNPCen el a_no
5 1.1.4. registrados en el Programa Nacional de ’ . N/Total de programas de posgrado en el afio N/A
R posgrado registrados en el PNPC registrado
Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACyT. N)*100
Apertura de nuevos {)rogﬁamas de posgrado Nimero de nuevos programas de | Programa de posgrado Total de nuevos programas de posgrado
6 1.1.5. de acuerdo con los criterios del PNPC, con un . : : = N/A
- i posgrado autorizados autorizado autorizados enelafioN
enfoque de competencia internacional
Fomento a la creacién de posgrados Numero de nuevos programas de Programa de.posgrado . R
. Y. S . especial, Numero de programas de posgrado especial,
interinstitucionales, multisedes, con la posgrado especiales, . e R ] R N
7 1.1.6. K V N N . o interinstitucional interinstitucional y/o multisede autorizados en N/A
industria y en diferentes modalidades interinstitucionales y/o N .
. . . y/o multisede elafioN
educativas. multisedes autorizados )
autorizado
EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 1: Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
Linea de accién 1.2 Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico.
imi i ( émis i | 10
s 121, Fortalecimientoe |nclrer.nento de la planta Niimero de Académicos con plaza personal Académico Numero de nuevos académicos incorporados a | SUBDI RFCC ON
académica la planta docente del TecNM ACADEMICA
9 122 F?rtaleclltmentto di Iosl;?roiramats e NL:.m.ero ‘:e academlcoz Académi ticipant Nimero de académicos participantes en cursos | SUBDIRECCION
%).7), orma.cmn,ac ualizacion oceln ?y participan efenlc,ursos e cadémico participante de formaciony actualizacién en el afio N ACADEMICA
profesional del personal académico. capacitacion
), Las Impulﬁod?!pzrson:l;caddemlco pa;a la Nur:erodezfcigeylcos cin'grado Académico con Numero de academ:.c:sdcon grado de DESARROLLO
2.3 rea |zaF|on ees- udios -eposgra o e especialidad, maestria o posgrado ) especialidad, ) ACADEMICO
nacionales e internacionales. doctorado maestria o doctorado enelafioN
Incremento del nimero de académicos con 3 P
Numero de académicos con - N . . .
reconocimiento del perfil deseable conforme - . Académico con perfil Numero de académicos con perfil deseable en | SUBDIRECCION
11 1.2.4. N reconocimiento al perfil deseable ~ .
al Programa para el Desarrollo Profesional vigente deseable elafioN ACADEMICA
Docente (PRODEP).
12 125 Actualizacion de la planta académica en Ndmero de académicos con Académico con Numero de académicos con competencias SUBDIRECCION
il competencias digitales. competencias digitales competencias digitales digitales en el afioN ACADEMICA
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 EDUCACION

PODER EJECUTIVO
TECNOLOGICO i)
NACIONAL DE MEXICO CAMPECHE
ECRETARD DE EDUCACION PURLICA e em——
EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, cobertura y formacion integral
OBJETIVO 1: Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
Linea de accién 1.3 Promover el uso de las tecnologias de informacidn y comunicacién en los servicios educativos.
Namero de académicos formados . . :
| to del de las TIC: | ducati digital Numero de académicos que acreditan el SUBDIRECCION
13 1.3.1. neremepto e u~so elas sien.e Proceallise recurso?e uea .WOS ‘gitates, Académico formado DREAVA (Diplomado de Recursos Educativos en .
de ensefianza-aprendizaje. enambientes virtuales de N N o o ACADEMICA
o Ambientes Virtuales de Aprendizaje)en el afio N
aprendizaje
Nimero personal de apoyoy
Incremento de los niveles de competencias asistencia a la educaciony . N N SUBDIRECCION
N N . ) PAAEy personal Numero de personal de apoyoy asistenciaala
14 13.2 del personal de apoyo y asistencia a la directivos que tomaron al menos . . . . N N N o ADMINISTRATIV
o ) Y . directivo capacitado educacidny directivo capacitados en el afio N
educaciény personal directivo. un curso de capacitacion A
presencial o a distancia
Forrrfaclon de CEI,UIane producclf:v de Nimeiade c.elulasde pr?ducclon Célula de produccién | Nimero de células de produccién conformadas | SUBDIRECCION
15 1.3.3. materiales educativos y recursos digitales de materiales educativos y "
- conformada enelafioN ACADEMICA
del TecNM. recursos digitales conformadas
EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, cobertura y formacion integral
OBJETIVO 1: Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
Linea de accidn 1.4 Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel nacional e internacional.
Posicid |
Posicionamiento del TecNMen las Posicién que ocupa el TecNMen Tsﬂ_onjn as Posicionamiento del TecNMde acuerdoa las
1 I
16 1.4.1. clasificadoras académicas mundiales las clasificadoras internacionales _C as Ca_ el clasificadoras internacionales (Rankings) en el N/A
R i internacionales o
(Rankings). (Rankings) . afioN
(Rankings)
L Académicos y estudiantes . o "
Incremento de la participacién de o ) L . Numero de académicos y estudiantes
P . participantes en convocatorias en [Académicoy estudiante . N N SUBDIRECCION
17 1.4.2. académicos y estudiantes en las A L o participantes en convocatorias en materia
. . . . materia académica y/o de participante L . L N ACADEMICA
convocatorias nacionales e internacionales. R L académica y/o de investigacion en el afio N
investigacion
. P Porcentaje de académicos y Numero de académicos y alumnos con
Incremento del nimero de académicos y de e L . Y
N N n alumnos con habilidad de Académicoyalumno habilidad de comunicacién en una segunda DESARROLLO
18 1.4.3. estudiantes que adquieran la habilidad de Lk L N ~ ,
N . comunicacion en una segunda bilingiie lengua en el afio N/Numero total de ACADEMICO
comunicacién en una segunda lengua. . .
lengua académicos yalumnos en el afio N)*100
Niamero de académicos y
tudi tici Nu d démi di.
Movilidad de académicos y estudiantes a € udlantesque.par lclpar!en Académicoy estudiante um?r_o S emlcosyest\:l iantes qrje DESARROLLO
19 1.4.4. N . N N programas de intercambio L participan en programas de intercambio )
nivel nacional e internacional. _ A participante o R N R - ACADEMICO
académico nacional e académico nacional e internacional en el afio N
internacional
Numero de asignaturas, planes o Asignatura, plano Numero de asignaturas, planes o programas
Incremento de los planes y programas de P A : P P N N
20 1.4.5. . 4 programas académicos impartidos [ programa académico |[académicosimpartidos en una segunda lengua N/A
estudio impartidos en una segunda lengua. A . .
enuna segunda lengua impartido enelafoN
EJE TRANSVERSAL: Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible
OBJETIVO 1: Fortalecer la calidad de la oferta educativa.
Linea de accién ET1 Incorporar como parte de la calidad educativa los temas de inclusién, igualdad y desarrollo sustentable
Porcentaje de institutos (Nimero d-ei I titut(:s tecnol(’)gic(js y;entros
im mentaron m n
Fomento en la comunidad tecnolégica del tecnoldgicos y centros que Instituto tecnolégicoy 1_:|ue_ p_? SRS ca pa as_ e' R .
A 5 p . . N concientizaciony promocion de la bioética SUBDIRECCION
21 ET1.1. cuidado del medio ambiente, la implementaron campafias de centro con campafia 4 " .
. . S, i entre la comunidad en el afio N/Total de ACADEMICA
biodiversidady el entorno sustentable. izaciony pre dela ada L L ~
o institutos tecnoldgicos y centros en el afio
bioética
N)*100
.. Porcentaje de programas P (Namero de programas académicos con
Integracion enlos planes y programas de L Programa académico ) . .
" " L. . académicos con elementos elementos orientados hacia el desarrollo SUBDIRECCION
22 ET1.2. estudio de elementos con orientacién hacia N N con temas de desarrollo N L, " .
R L orientados hacia el desarrollo B L. sustentable ylainclusién en el afio N/Total de ACADEMICA
el desarrollo sustentable y la inclusion. A . sustentable e inclusion L N
sustentable yla inclusion. programas académicos en el afio N)*100

Instituto
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_ EDUCACION

SECRETAR

DE EDUCAC

ON PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE

CAMPECHE

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, cobertura y formacion integral

OBJETIVO 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

Diagnéstico del estado de las unidades o

Porcentaje de Institutos

Linea de accién 2.1 Ampliary diversificar la oferta educativa con énfasis en |a regiones con menor indice de cobertura.

Instituto Tecnolégico

(Namero de Institutos Tecnoldgicos con
extensiones regularizadas en el afio N/Total de

escolarizada -a distancia y mixta

bajo una metodologia institucional

escolarizada creada

23 ) " . Tecnoldgicos con extensiones con extensiones ) . . N N/A
extensiones de los Institutos tecnoldgicos. " " Institutos Tecnolégicos con extensiones sin
regularizadas regularizadas ) N
registro en el afio N)*100
EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, coberturay formacion integral
OBJETIVO 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
Linea de accién 2.2 Incrementar la atencién a la demanda.
Incremento de la participacién de Nimero de estudiantes . Numero de estudiantes beneficiados con beca SERVICIOS
24 2.2.1. Estudiante becado -
estudiantes en programas oficiales de becas beneficiados con una beca enelafioN ESCOLARES
B on ” " [(Matricula de licenciatura en el afio SUBDIRECCION
, h R Tasa de variacién de la matricula Estudiante de N .
25 2.2.2. Incremento de la matricula de licenciatura. - N o N/Matricula ACADEMICA/
de licenciatura licenciatura inscrito . . N )
de licenciatura en el afio N-1)-1]*100 VINCULACION
2 223, Incremento de la matricula de posgrado Tasa de variacién de la matricula Estudlar!te de. posgrado [(Matr!cula de posgradoa alcanNzar enelafio N/A
de posgrado inscrito N/Matricula de posgrado en el afio N-1)-1]*100
| todel tricula de ed . Tasa de variacién de la matricula Estudiante de [LM:"'CTM de.etducaalon_noNe/sMcoltarlzaldza SUBDIRECCION
27 2.2.4. ! — Io .e : ma ;Ic‘: 2 ,ee uc.aflon " | de educacién no escolarizada-a | licenciatura inscrito en " ' ar.11c|a v mix alerT € danod. N 2 r!cu 2 'et ACADEMICA/
escolarizada —a distancia-y mixta distancia-y mixta la modalidad educacion no esco alrlza aadistanciaymixta | | C oo
en el afio N-1)1]*100
28 225, Fortalecimiento de’los programas de Némero de tutores formados Tutor formado Personal académico forfnados como tutores en DESAR!ROLLO
tutorias. elafioN ACADEMICO
(Nimero de estudiantes de licenciatura
. o . indice de eficiencia terminal de Estudiantes de egresados del ITen el afio N/Nimero de SUBDIRECCION
29 2.2.6. Mejora de |a eficiencia terminal A . . ) N N - .
licenciatura licenciatura egresados estudiantes de nuevo ingreso en el afio N- ACADEMICA
5)*100
EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, coberturay formacion integral
OBJETIVO 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
Linea de accidn 2.3 Fortalecer la modalidad de educacidn no escolarizada —a distancia y mixta-.
p Y Programa académicoen
Incremento del nimero de programas Programas académicos en dalidad NG d démi torizmd SUBDIRECCION
30 2.3.1. educativos en modalidades no escolarizada - modalidad no escolarizada esat .a e HISIOES pr})gramas aca e.mlcos o orl_za s .
. . A . escolarizada enlamodalidad no escolarizada enelafioN ACADEMICA
a distancia-y mixta. autorizados .
autorizado
(Nimero de Unidades de Educacién a Distancia,
Revision y fortalecimiento de las unidades Porcentaje de unidades de Unidad de educaciénno| no escolarizadas y mixta regularizadas enel
31 2.3.2. que ofrecen educacién no escolarizada —a educacion no escolarizada escolarizada afio N/Total de Unidades de Educacién a N/A
distancia-y mixta. regularizadas regularizada Distancia, no escolarizadas y mixta en el afio
N)*100
o ” . i (Nimero de unidades de educacién a distancia,
Disefioy puesta en operacion de nuevas Porcentaje de unidades de . L. . .
R , " N Unidad de educacién no no escolarizadas-y mixta creadas/Total de
32 2.3.3. unidades para ofrecer educacion no educacién no escolarizada creadas N/A

unidades de educacion a distancia no
escolarizadas-y mixta solicitadas)*100
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 EDUCACION

TECNOLOGICO PODER EJECUTIVO
! NACIONAL DE MEXICO 8% IE‘ISII/EJ(? |-|fé

SECRETARIA DE FDUCACION PUBLICA

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, cobertura y formacion integral
OBJETIVO 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

Linea de accion 2.4 Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los institutos tecnoldgicos y centros.

. (Numero talleres y laboratorios de los SUBDIRECCIONE
Porcentaje de talleres y

- . r _— . institutos tecnoldgicos y centros modernizados | S PLANEACION,
Fortalecimiento de talleres y laboratorios de laboratorios de los institutos Talleres ylaboratorios - .
33 2.4.1. L P N . en el afio N/Total de talleres y laboratorios de | ACADEMICAY
los institutos tecnoldgicos y centros. tecnoldgicos y centros modernizados o L -
los institutos tecnolégicos y centros en el afio | ADMINISTRATIV

modernizados

N)*100 A
SUBDIRECCIONE
Cantidad de recursos para SPLANEACION,
Ampliacién de la capacidad instalada de . ! A P . Numero de recursos gestionados para la .
34 2.4.2. 3 incrementar el nimero de aulas Recursos gestionados o o ACADEMICAY
aulas para docencia. . construccion de nuevas aulas en el afioN
gestionados ADMINISTRATIV
A

(Nimero de institutos tecnoldgicos y centros

. " . . SUBDIRECCION
Porcentaje de predios . . con propiedad del terreno regularizadoen el

. Predio regularizado o . N ADMINISTRATIV

regularizados afio N/Total de institutos tecnolégicos y centros

Regularizacion de la propiedad de terrenos e
35 2.4.3. instalaciones de los institutos tecnoldgicos,

unidades y centros. con terrenos no propios en el afio N)*100 A
EJE TRANSVERSAL: Evolucién con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible
OBIJETIVO 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
Linea de accidn ET2 Establecer mecanismos que fomenten la igualdad, la no discriminacién y lainclusion en el TecNM
Porcentaje de institutos (Nimero de institutos tecnoldgicos y centros DIRECCION
36 ET2.1 Promocion de la equidad y justicia social en tecnolégicos y centros con el Programa que aplican el programa de equidad y justicia GENERAL/
e el quehacer del TecNM. programa de equidad y justicia implementado social en el afio N/Total de institutos CALIDAD
social implementado. tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
Porcentaje de Institutos . - - DIRECCION
L, o, T (Numeros de institutos tecnolégicos y centros
Atencion y ampliacion de cobertura de grupos |  Tecnoldgicos que cuentan con . L N o GENERAL /
. i A Instituto Tecnoldgico con espacios adaptados exprofeso en el afio
37 ET2.2. vulnerables yen regiones de alta espacios accesibles a personas . S S SUBDIRECCION
o ) A ) acondicionado N/Total de institutos tecnoldgicos y centros en
marginacion condiscapacidadydanatenciéna . ADMINISTRATIV
elafio N)*100
grupos vulnerables A
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

EGRETARIA DE

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, cobertura y formacion integral

OBJETIVO 3: Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

Linea de accidn 3.1 Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-corporal, social, emocional e intelectual cognitivo.

Atencion de primer nivel o de prevencién.

Porcentaje de la matricula de
nuevo ingreso que participa en
alguno de los programas de primer
nivel de atencién

Estudiante de nuevo
ingreso participante en
alguno de los programas

de primer nivel de
atencién

(Total de estudiantes de nuevo ingreso que
participan en alguno de los programas de
primer nivel de atencién en el afio N/Matricula
total de estudiantes de nuevo ingreso en el afio
N)*100

SUBDIRECCION
ACADEMICA /
CALIDAD

Atencion de segundo nivel o de competiciény
exhibicion.

Porcentaje de la matricula de los
semestres 2 a 12 que participa en
alguno de los equipos y grupos
representativos o en alguno de los
clubes civico, cultural y deportivo

Estudiante de los
semestres 2a 12
participante en alguno
de los programas de
segundo nivel de

atencién

(Total de estudiantes de los semestres 2 a 12
que participan en alguno de los grupos o
equipos representativos del segundo nivel de
atencion en el afio N/Matricula total de
estudiantes de los semestres 2a 12 enel afio

N)*100

SUBDIRECCION
ACADEMICA/
CALIDAD

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, coberturay formacion integral

OBJETIVO 3: Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

Linea de accidn 3.2 Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

Fortalecimiento de la infraestructura fisica
para el desarrollo de actividades de
compromiso civico, culturales-artisticas,
deportivas y recreativas.

Porcentaje de instalaciones para
el desarrollo de actividades
civicas, culturales ydeportivas
rehabilitados para su uso

Espacios rehabilitados

(Numero espacios de infraestructura para el
desarrollo de actividades civicas, culturales,
deportivas yrecreativas renovadas en el afio
N/Total de espacios de infraestructura para el
desarrollo de actividades civicas, culturales,
deportivas y recreativas

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIV
A

Incorporacién y formacién de promotores
para el desarrollo de actividades del
compromiso civico, culturales-artisticas y
deportivas.

Numero de promotores culturales,
civicos y deportivos incorporados
y/o formados

Promotor cultural,
civico y/o deportivo
incorporado y/o
formado

Numero de promotores culturales, civicos y
deportivos incorporados y/o formados en el afio
N/Numero de promotores culturales, civicos y
deportivos programados para incorporacién y/o
formacién en el afio N)*100

SUBDIRECCION
DE PLANEACION
Y VINCULACION

Eventos intra y extra muros, de compromiso
civico, culturales, artisticos, deportivos y
recreativos.

Numero de eventos culturales,
civicos y deportivos realizados

Eventos realizados

Numero de eventos culturales, civicos,
deportivos y recreativos realizados intra o extra
muros en el afio N/ Ndmero de eventos
culturales, civicos, deportivos y recreativos
programados para surealizacién intra o extra
muros en el afio N)*100

SUBDIRECCION
DE PLANEACION
Y VINCULACION

Difusion y preservacion del patrimonio
artistico-cultural y la memoria histdrica del
Tecnoldgico Nacional de México.

Porcentaje de institutos
tecnolégicos y centros que operan
un proyecto de difusiény
preservacion de patrimonio
artistico cultural y la memoria
histérica

Proyecto implementado

Numero de institutos tecnolégicos y centros
que operan un proyecto de difusiony
preservacion del patrimonio artistico cultural y
la memoria histérica en el afio N/Numero de
institutos tecnolégicos y centros en el afio
N)*100

SUBDIRECCION
DE PLANEACION
Y VINCULACION

Atencion de tercer nivel o de especializacion.

Numero de estudiantes
detectados y canalizados a las
instancias correspondientes para
el fortalecimiento de sus
habilidades

Estudiante detectadoy
canalizado

Numero de estudiantes detectados y
canalizados enelafioN

N/A

Fuentes alternas de financiamiento para
potenciar la participacién de estudiantes en
actividades, de compromiso civico, culturales.
artisticas y deportivas.

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros con
proyectos de patrocinio y/o

colaboracién implementados, con
instituciones y organismos,
locales, nacionales e
internacionales

Proyecto implementado

(Numero de institutos tecnolégicos y centros
que implementan proyectos para la
optimizacién de recursos y la mejora continua
enla materia en el afio N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
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PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE
CAMPECHE

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

 EDUCACION

SECRETARIA DE FDUCACION PUBLICA

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 1: Calidad educativa, coberturay formacién integral

OBJETIVO 3: Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

Linea de accidn 3.3 Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.

Cultura de la prevencién mediante las

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros que

Instituto tecnolégico o

(Numero de institutos tecnolégicos y centros
que cuentan con comisiones de Seguridad e

del TecNMentre la comunidad

conducta difundido

% 331 Comisi de s idad e Higi | ¢ L d centro con comisién Higi | Trabaio instalad ., | DEPARTAMENTO
3.1, omisiones de Seguri .a e Higieneene cuén an co.n.comlsmnes e . instalada yen igiene ~ene ra aJcn_ns ? adasyen o?e_rauon DECALIDAD
Trabajo. Seguridad e Higiene en el Trabajo operacion en el afio N/Total de institutos tecnolégicos y
instaladas y en operacion P centros en el afio N)*100
Nimero de estudiantes que NG d tantes d . al 4
prestan servicio social como Estudiante d - ume;o © prles o tes © i,emcw;o,zladque © | susDIRECCION
47 actividad que incida en la atencion | Etudiante de servicio | acuerdoa reglamen oTlea izan actividades que | * ey s
. social inciden enla atencién de los problemas
A L o . - de los problemas regionales o . . T . VINCULACION
Promocion del servicio social como actividad X N regionales o nacionales prioritarios en el afio N
ot 1o nacionales prioritarios
3.3.2. que incida en la atencién de los problemas
regionales y/o nacionales prioritarios. G i y i i
48 8! v/ p N.ur.‘nero de comumcfa.des | comunidad beneficiada Nimero de comumd.at.:les be.neﬁaada_s con VINCULACION
beneficiadas por el servicio social prestantes de servicio social en el afioN
Namero de personas beneficiadas . "
. . Numero de personas beneficiadas por los
49 por los prestantes de servicio Persona beneficiada . N N VINCULACION
) prestantes de servicio social en el afioN
social
EJE TRANSVERSAL: Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible
OBJETIVO 3: Impulsar la formacidn integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.
Linea de accién ET3 Fomentar entre los estudiantes la cultura de la igualdad, la no discriminacién, lainclusién y el desarrollo sostenible y
Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnolégicos y centros
Implementacion de un programa para tecnoldgicos y centros que Instituto tecnoldgico o que implementaron el cédigo de conducta
50 ET3.1. eliminar el lenguaje sexista y excluyente implementaron el cédigo de centro con programa dirigido a la comunidad estudiantil en el afio CALIDAD
entre los estudiantes. conducta dirigido a la comunidad implementado N/Total de institutos tecnoldgicos y centros en
estudiantil el afio N)*100
. . (Namero de institutos tecnolégicos y centros
Porcentaje de institutos Inetitutot 16 ditandi 1 S4digod ducta del
51 732 Difusién del cédigo de conducta del TecNM tecnoldgicos y centros que ns |tu o ecnlod.oglcdoo T q;hell ! \tm Ileron e C_Z |§o e Icor: \:\‘c/? tel d CALIDAD Y
- entre sucomunidad. difundieron el cédigo de conducta KNG EONEOMIED Ce SCNMSAENE '8 COMURISAC & etanc bylotalce VINCULACION

institutos tecnolégicos y centros en el afio
N)*100

Instituto
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RETAR

FJE ESTRATEGICO 2

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 2: Fortalecimiento de |a investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacién y el emprendimiento.

bienestar de la sociedad.

OBJETIVO 4: Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacidn a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el

y emprendimiento.

Linea de accidn 4.1 Impulsar la formacion de capital humano de alta especializacion, para generar investigacion y desarrollo tecnolégico, innovacion

A, P o . (Académicos registrados en el SNl en el afio <
. - N Tasa de variacion de académicos | Académico registrado ( L g N SUBDIRECCION
52 Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a . N/Académicos registrados en el SNl en el afio N- .
. . — registrados en el SNI enel SNI ACADEMICA
la alta formacién en investigaciony 1)-1]*100
4.1.1. desarrollo tecnoldgico para el incrementoy . . A Numero de académicos registrados en el SNI
N N N Porcentaje de académicos Académicoenelenel . N .
permanencia en el Sistema Nacional de . . que incrementan de nivel en el afio N/Total de SUBDIRECCION
53 ] registrados en el SNI que SNIcon nivel T N " .
Investigadores. 3 . . académicos registrados en el SNl en el afio ACADEMICA
incrementan de nivel incrementado
N)*100
54 412 Impulso a la conformacién, el desarrolloy Namero de cuerpos académicos | Cuerpos académicos en | Nimero de cuerpos académicos conformados y | SUBDIRECCION
. consolidacion de Cuerpos Académicos. conformados y en operacién operacion operandoenelafioN ACADEMICA
NG o de grupos de trabajo
Conformacién de grupos de trabajo u.mer h e.g l_Jp S € ) Grupos de trabajo . L P .
B J—. B . interdisciplinario para la . . Numero de grupos de trabajo interdisciplinario | SUBDIRECCION
55 413 interdisciplinario para la innovaciény 4 . L interdisciplinarioen R N .
- innovaciony emprendimiento L. integrados yoperando enel afioN ACADEMICA
emprendimiento. R " operacion
integrados y en operacién
Formacion de estudiantes de licenciatura Nuamero de estudiantes de Estudiante de Numero de estudiantes de licenciatura que SUBDIRECCION
56 4.1.4. como licenciatura que participanen licenciatura participan en proyectos de investigacién en el ACADEMICA
investigadores y tecnélogos. proyectos de investigacion participante afioN

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 2: Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacién y el emprendimiento.

OBJETIVO 4: Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el
bienestar de la sociedad.

Linea de accidn 4.2 Propiciar el incremento de los productos de la investigacidn cientifica, el desarrollo tecnoldgico y lainnovacion.

Impulso al desarrollo de proyectos de .
N . Nuimero de proyectos de . R . "
investigacidn cientifica, desarrollo . L Numero de proyectos de investigacién SUBDIRECCION
L B o, investigacion cientifica, desarrollo Proyecto de e L R " .
57 4.2.1. tecnoldgico e innovacién con enfoque a la N A L. " S . cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién | ACADEMICA/
. N tecnoldgico e innovacién investigacion financiado ) . N .
solucién de problemas regionales y 3 financiados en el afio N VINCULACION
N financiados
nacionales.
Numero de alianzas con los Ndmero de alianzas establecidas con los .
diferent t ional diferent 1 ional d I I
. iferentes sectores regionales . . iferentes sectores regionales para desarrollo
58 4.2.2. Alianzas para el desarrollo. o " g tos d Alianzas realizada d tos d g it P logl ACADEMICA /
ara desarrollar proyectos de e proyectos de ciencia, tecnologia e
para proy! » proye ® ecnolog VINCULACION
Ciencia, Tecnologia e Innovacién innovacion enelafioN
Niamero de académicos que . P .
. il - NUmero de académicos que participan enredes )
Participacion de académicos en redes de participanenredes de . - N P . SUBDIRECCION
59 4.2.3. A R . A - . SN Académico participante | de investigacion, cientifica y tecnolégica enel .
investigacion cientifica y tecnolégica investigacion, cientifica y afioN ACADEMICA
tecnoldgica
Nimero de estudiantes de Nimero de estudiantes de posgrado que .
60 a.2.4 Impulso a la participacién de estudiantes de b d Y tl 1 Estudiante de posgrado tfj, L u It dei P t'gr ”qu ' SUBDIRECCION
2.4, . 0sgrado que participanen - articipan en proyectos de investigacionene <
posgrado en proyectos de investigacion. LR a .p .p L. participante P P RIS o & ACADEMICA
proyectos de investigacion afioN
Numero de articulos de . . . M
i \ | blicacién d Itados de | . L démi Namero de articulos de investigacién de
mpulso a la publicacion de resultados de la investigacion de académicos . o . . .
l_) N p N N ) 8 N N Articulo de académicos publicados en revistas indexadas | SUBDIRECCION
61 4.2.5. investigacion en revistas nacionales e publicados en revistas indexadas |. S . . . "
N ) N 3 A " investigacion publicado | nacionales e internacionales como parte del ACADEMICA
internacionales indexadas. nacionales e internacionales como "
TecNMenelafioN
parte del TecNM
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_ EDUCACION

SECRETARIA

DE EDUCAC

ON PUBLICA

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE
CAMPECHE

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 2: Fortalecimiento de |a investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidn y el emprendimiento.

OBJETIVO 4: Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacidn a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el

bienestar de la sociedad.

Linea de accion 4.3 Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacion.

Numero de convenios de uso . . .
. . Py o . . N Numero de convenios de uso compartido de
Aprovechamiento interinstitucional de las | compartido de instalaciones para . . . .
. i o i o . . . instalaciones para las actividades cientificas, | SUBDIRECCION
62 4.3.1. instalaciones para las actividades cientificas, las actividades cientificas, Convenio realizado - B . N ¢
- . . L . ) tecnoldgicas y de innovacion realizados en el ACADEMICA
tecnoldgicas y de innovacion. tecnoldgicas y de innovacién afo N
realizados
Participacis tor Nimero de institutos tecnoldgicos NG de institutos \6gi "
articipacion, en su caso, en convocatorias L . - imero de institutos tecnoldgicos y centros .
P R R y centros que participanen el Instituto tecnolégico o o 8! M R SUBDIRECCION
63 4.3.2. del Programa de Laboratorios Nacionales del : . que participan en el Programa de Laboratorios P
CONACYT Programa de Laboratorios centro participante Naci les del CONACYT |afioN ACADEMICA
acionales de enela
¥ Nacionales del CONACyT o yien no
Promocion de la certificacién de laboratorios Namero de laboratorios . . . N N " SUBDIRECCION
64 4.3.3. , . . ) . Laboratorio certificado |Nimero de laboratorios certificados en el afio N .
con estdndares nacionales e internacionales. certificados ACADEMICA

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE TRANSVERSAL: Evolucién con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

OBJETIVO 4: Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y lainnovacidn a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el

bienestar de la sociedad.

Linea de accidn ET4 Fortalecer la inclusidn, igualdad y sustentabilidad en los temas de investigacidn, desarrollo tecnolégico e innovacién.

Promocion de la investigacion con enfoque en

Porcentaje de proyectos de
investigacion con enfoque en

Proyecto de

(Numero de proyectos de investigacién con
enfoque eninclusioén, igualdad y desarrollo

SUBDIRECCION

65 ET4.1. .
inclusion, igualdad y desarrollo sustentable. inclusion, igualdad y desarrollo |investigacién focalizado | sustentable en el afio N/NGimero de proyectos ACADEMICA
sustentable de investigacidn financiados en el afio N)*100
. 3 . Nimero de acciones afirmativas . . .
Implementacion de acciones afirmativas A . S Numero de acciones afirmativas para la
66 ET4.2. para la equidad de género Accién implementada CALIDAD

para la equidad de género.

implementadas

equidad de géneroimplementadas enel afioN
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TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 2: Fortalecimiento de |a investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidn y el emprendimiento.

OBJETIVO 5: Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo

de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

67

5.1.1.

Linea de accién 5.1 Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

Consolidacion de los Consejos de Vinculacion
Institucional de los institutos tecnoldgicos.

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros que
cuentan con Consejos de
Vinculacién en operacion

Instituto tecnoldgico o

centros que cuenta con

Consejo de Vinculacion
en operacion

(Numero de institutos tecnolégicos y centros
que cuentan con Consejos de Vinculacién en
operacion en el afio N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros en el afio N)*100

VINCULACION

68

Sl

Actualizacién y fortalecimiento del marco
normativo en materia de vinculacién

Marco normativo de vinculacién
actualizado

Marco normativo
actualizado

Marco normativo de vinculacién actualizado y
fortalecidoenelafioN

N/A

69

5.1.3.

Vinculacién y cooperacién entre institutos
tecnoldgicos y centros en todas las dreas del
quehacerinstitucional que contribuyana la
solucién de problemas regionales y
nacionales.

Ndmero de convenios vigentes de
vinculacién entre institutos
tecnoldgicos y centros

Convenio de vinculacién
intraTecNMvigente

Nimero de convenios de vinculacién entre
institutos tecnoldgicos y centros vigentes en el
afioN

VINCULACION

70

5.1.4.

Fortalecimiento de la vinculacién de los
Institutos tecnoldgicos y centros con otras
instituciones de educacién superior
nacionales e internacionales que
contribuyan a la solucién de problemas
regionales y nacionales.

Numero de convenios vigentes de
vinculacién de los institutos
tecnoldgicos y centros con otras
instituciones de educacion
superior nacionales e
internacionales

Convenio de vinculacién
interTecNMvigente

Namero de convenios de vinculacién de los
institutos tecnoldgicos y centros con otras
instituciones de educacion superior nacionales
einternacionales vigentes enelafioN

VINCULACION

71

5.1.5.

Impulso de la oferta de servicios
capacitacion, consultoria, desarrollo,
investigacion e innovacién a las micro,

pequefias, medianas y grandes empresas
como medios de desarrollo, competitividad,
sustentabilidad y generacién de recursos

Nimero de convenios o contratos
vigentes de vinculacion con los
sectores publico, social y privado

Convenio o contrato de
vinculacién vigente

Nimero de convenios o contratos de
vinculacién con los sectores publico, social y
privado vigentes en el afioN

VINCULACION

72

5.1.6.

Incremento en el nimero de estudiantes que
participan en proyectos de vinculacion con
los sectores publico, social y privado.

Numero de estudiantes que
participan en proyectos de
vinculacién con los sectores

publico, social y privado.

Estudiante participante

Numero de estudiantes que participan en
proyectos de vinculacion con los sectores
publico, social y privado en el afio N

SUBDIRECCION
ACADEMICA/
VINCULACION

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 2: Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacién y el emprendimiento.

OBJETIVO 5: Fortalecer la vinculacidn con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo

de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

73

74

75

5.2.1.

Linea de accidn 5.2 Fomentar la gestidn de la propiedad intelectual.

Promocion de la proteccién de la propiedad
intelectual.

Namero de registros de propiedad
intelectual

Propiedad intelectual
registrada

Numero de registros de propiedad intelectual
enelafioN

SUBDIRECCION
ACADEMICA /
VINCULACION

Nimero de servicios realizados por
las Oficinas de Transferencia de
Tecnologia.

Serviciorealizado

Numero de servicios realizados por las Oficinas
de Transferencia de Tecnologia enel afioN

N/A

Namero de convenios o contratos
en materia de registroy proteccion
de la propiedad intelectual con
organismos y agencias nacionales
einternacionales realizados

Convenio o contrato de
vinculacién realizado

Numero de convenios o contratos en materia
de registroy proteccion de la propiedad
intelectual con organismos y agencias
nacionales e internacionales

N/A

Proyecto de Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
www.tecnm.
www.champoton.tecnm.mx

& ITESCHAM

Superior de Ci

Instituto

mx

57

Avio dela’
Independenci
W



http://www.tecnm.mx/
http://www.champoton.tecnm.mx/

_ EDUCACION

SECRETAR

A DE EDUCACION PUBLICA
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PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE
CAMPECHE

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 2: Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacién y el emprendimiento.

OBJETIVO 5: Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo

de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

Linea de accion 5.3 Desarrollo del talento emprendedory la creacion de empresas de base tecnolégica.

Fortalecimiento de la incubacién de
empresas en los institutos tecnolégicos y
centros, orientada al desarrollo tecnoldgico y
la innovacién.

Numero de empresas incubadas

Empresa Incubada

Numero de empresas incubadas enelafioN

SUBDIRECCION
DE PLANEACION
Y VINCULACION

Nimero de empresas de base
tecnoldgica creadas

Empresa de base
tecnoldgica creada

Numero de empresas de base tecnolégica
creadasenelafioN

SUBDIRECCION
DE PLANEACION
Y VINCULACION

Vinculacién del TecNM a través de sus
egresados.

Porcentaje de egresados
incorporados al mercado laboral
en los primeros doce meses de su

Egresado incorporado al
mercado laboral

egreso

(Nimero de egresados incorporados al
mercado laboral en los primeros doce meses de
su egreso/Total de egresados)*100

VINCULACION /
SEGUIMIENTO A
EGRESADOS

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE TRANSVERSAL: Evolucion con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

OBJETIVO 5: Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo

de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

Linea de accién ETS Fortalecer lainclusion, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculacién y emprendimiento.

Fortalecimiento del emprendimiento con

Numero de proyectos de

Proyecto de

Numero de proyectos de emprendimiento con

SUBDIRECCION

79 ET5.1. . - -9 emprendimiento con enfoque emprendimiento enfoque de innovacién y sustentabilidadenel | ACADEMICA/
enfoque en la innovacion y sustentabilidad. i , o ) ~

innovaciony sustentabilidad focalizado afioN VINCULACION

B i6n del . al Nimero de estudiantes de servicio Estudiante d . Numero de estudiantes de servicio social que | SUBDIRECCION

romocién del servicio social en programas studiante de servicio P
80 ET5.2. de inclusién e lguald dp 8! social que participanen ial participant participan en actividades de inclusiéne ACADEMICA/
e inclusién e igualdad. social participante
! ' gu actividades de inclusién e igualdad falparticip igualdadenelafioN VINCULACION

Instituto
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ECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

FJE ESTRATEGICO 3

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 3: Efectividad organizacional

OBJETIVO 6: Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos
y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Linea de accidn 6.1 Renovar el marco juridico-normativo del TecNM.

P - . Ley Orgénica del TecNM . R
81 6.1.1. Ley Orgénica del TecNM Ley Orgédnica del TecNM autorizada YELE torizad Ley Orgénica del TecNMautorizada en el afio N NA
autorizada
Redisefio de la estructura organizacional y . S
R Manual de organizacion Manual de organizacion L, N N .
82 6.1.2. manuales de organizacién del TecNMy de sus A . Manual de organizacién actualizadoenelafioN| PLANEACION
L L actualizado actualizado
institutos tecnoldgicos y centros.
Actualizacion de manuales de Manual de
o N Manual de procedimientos o Manual de procedimientos actualizadoen el
83 6.1.3. procedimientos que regulan la operatividad . procedimientos " PLANEACION
actualizado . afioN
del TecNM. actualizado
Actualizacién de documentos juridico- . PR e
N Nimero de documentos juridico Documento juridico e N
normativos que regulan el quehacer del . ) Documento juridico normativos creados y/o TODAS LAS
84 6.1.4. e, - normativos creados y/o normativos creados y/o . o .
TecNMy de sus institutos tecnoldgicos y . . actualizados enelafioN AREAS
3 actualizados actualizados
centros

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 3: Efectividad organizacional

OBJETIVO 6: Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicidn de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos
y dar mejor respuesta a las demandas de |la sociedad.

Linea de accion 6.2 Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion institucional.

. (Numero de institutos tecnoldgicos y centros que
N L Porcentaje de programas de . .
Mejora de los procesos de planeacién A Programa de trabajo elaboraron su programa de trabajo de forma
85 6.2.1. - trabajo elaborados de forma N ) L. . PLANEACION
democrética en el TecNM . ) N elaborado inclusiva y democratica en el afio N/Total de
inclusiva y democratica o L N
institutos tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnoldgicos y centros que
Implementacién de una estrategia tecnoldgicos y centros que Estrategia implementan la estrategia institucional de
86 6.2.2. R . ! Bl qu ) g plementz ategl clon VINCULACION
institucional de comunicacidn. implementan la estrategia implementada comunicacidn en el afio N/Total de institutos
institucional de cién tecnoldgicos v centros en el afio N)*100
Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnoldgicos y centros
87 tecnoldgicos y centros que Instituto Tecnoldgico y certificados en el sistema de gestion de la CALIDAD
cuentan con sistema de gestion de centro certificado calidad en el afio N/Total de institutos
la calidad certificado tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnoldgicos y centros
88 tecnoldgicos y centros que Instituto Tecnolégicoy | certificados en el sistema de gestiéon ambiental CALIDAD
cuentan con sistema de gestion centro certificado en el afio N/Total de institutos tecnoldgicos y
ambiental certificado centros en el afio N)*100
Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnoldgicos y centros
89 tecnoldgicos y centros que Instituto Tecnolégicoy certificados en el sistema de gestién de la CALIDAD
Consolidacion de los sistemas de gestion de |cuentan con sistema de gestién de centro certificado energia en el afio N/Total de institutos
la calidad, ambiental, de energia, de igualdad la energia certificado tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
6.2.3. de género, de salud y seguridad, y de Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnoldgicos y centros
50 responsabilidad social en los institutos tecnoldgicos y centros que Instituto Tecnoldgicoy | certificados en el modelo de equidad de género CALIDAD
tecnoldgicos y centros cuentan con el modelo de equidad centro certificado en el afio N/Total de institutos tecnoldgicos y
de género certificado centros en el afio N)*100
Porcentaje de institutos . . P
- ) (Numero de institutos tecnoldgicos y centros
tecnoldgicos y centros que N . . . L.
3 . Instituto Tecnoldgicoy | certificados en el sistema de gestion de la saludy
91 cuentan con sistema de gestion de . . . o CALIDAD
A A centro certificado seguridad en el trabajo en el afio N/Total de
la salud y seguridad en el trabajo . o P
. institutos tecnolégicos y centros en el afio N)*100
certificado
Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnoldgicos y centros con
92 tecnoldgicos y centros que Instituto Tecnolégicoy | reconocimiento a la responsabilidad social en el CALIDAD
cuentan con reconocimientoa la centro certificado afio N/Total de institutos tecnolégicos y centros
responsabilidad social. en el afio N)*100
Modernizacién de los procesos
- N . B . Nimero de sistemas de Sistema de informacién . . . e
administrativos, mediante la consolidaciéne | . L . R Numero de sistemas de informacién creados, TODAS LAS
93 6.2.4. N K. A - informacién creados, integrados | creado, integrado y/o A . . ;
integracion de plataformas informdticas y . . integrados y/o actualizados en el afio N AREAS
I ) ;" y/o actualizados actualizado
sistemas de informacién.
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ECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 3: Efectividad organizacional

y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

OBJETIVO 6: Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia, transparenciay rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos

Linea de accidn 6.3 Disefiar mecanismos que contribuyan a un financiamiento suficiente.

. - | t . . .
Gestion de mayor financiamiento federal Incremento del presupuesto del HEIEERES Numero de gestiones para el incremento del
6.3.1. ! presupuestal DIRECCION
para el TecNM. TecNM gestionado A presupuesto del TecNM
gestionado
Operacién del Fondo de Investigacion Fondo de Investigacidn Cientifica y
6.3.2. Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico (FICDT) del [ Desarrollo Tecnoldgico (FICDT) del | FICDT-TecNM operando FICDT-TecNM operando en el afio N N/A
TecNM. TecNM en operacion
Optimizacién del ejercicio del t
ptimizacion del ejercicio del presupuestoy Porcentaje de avance del proceso 5 )
delos R, (Etapa del proceso en operacion el afio N/Total
3 de regularizacion del -entero-de .
6.3.3. recursos autogenerados, mediante una _ Avance del proceso de etapas del proceso programadas en el afio N/A
N los ingresos autogenerados a
supervision permanente y puesta en marcha TESOFE N)*100
de mejores sistemas de control

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE ESTRATEGICO 3: Efectividad organizacional

y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

OBJETIVO 6: Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos

Linea de accion 6.4 Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicion de cuentas y el combate a la corrupcion.

. e (Numero de institutos tecnolégicos y centros
Porcentaje de institutos L, R o, N
oo N " . o . con Comités de Etica y Prevision de Conflictos | SUBDIRECCION
Fomento de la cultura de la ética, rectitud, |tecnoldgicosy centros con Comités Comité de Etica en ) » .
6.4.1. N N 4 4 e . L, de Interés en operacion en el afio N/Total de | ADMINISTRATIV
honestidad, congruencia y transparencia de Etica y Prevision de Conflictos operacién L L N
) " institutos tecnoldgicos y centros en el afio A
de Interés en operacién
N)*100
N I, Porcentaje de institutos (Numero de institutos tecnolégicos y centros
Aseguramiento de la aplicacién en los L R N .
. A tecnoldgicos y centros con que aplican el programa de equidad, SUBDIRECCION
institutos tecnoldgicos y centros de los ] . Programa R s R N
6.4.2. e v N L programa de equidad, austeridad, . austeridad, eficiencia y racionalidad eneluso | ADMINISTRATIV
criterios de equidad, austeridad, eficiencia y . [ i N implementado i o
N " eficiencia yracionalidad en el uso de los recursos en el afio N/Total de institutos A
racionalidad en el uso de los recursos. . L N
de los recursos implementado tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
Porcentaje de institutos 5 L (Numero de institutos tecnoldgicos y centros
L ) Instituto tecnolégicoy N o
tecnoldgicos y centros con informe . coninforme de rendicién de cuentas .
N ) L C centro con informe . — PLANEACION
Consolidacién de la cultura de rendicion de de rendicién de cuentas presentado presentado en el afio N/Total de institutos
6.4.3. cuentasy de acceso a la informacién publica presentado tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
en los institutos tecnolégicos y centros. Numero de Informes de Informes de Numero de Informes de Autoevaluaciény de
Autoevaluacion y de Labores Autoevaluacionyde |Labores presentados en la Comision Interna de DIRECCION
integrados Labores integrados Administraciénen el afioN

MATRICES DE INDICADORES PDI 2019-2024

EJE TRANSVERSAL: Evolucidn con inclusidn, igualdad y desarrollo sostenible

y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

OBJETIVO 6: Mejorar la gestidn institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos

Linea de accidn ET6 Fortalecer la inclusion, igualdad y sustentabilidad en los temas administrativos y cuidado del medio ambiente.

Disminuir de manera sustancial la
generacién de desechos mediante politicas

Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros que operan

Instituto tecnoldgicoy

(Nimero d

tutos tecnoldgicos y centros
que operan el programa institucional de cero

ET6.1. o . s S centro con programa en | plésticos de un solo uso en el afio N/Total de CALIDAD
de prevencion, reduccién, reciclaje y el programa institucional de cero - o L N
P P operacion institutos tecnoldgicos y centros en el afio
reutilizacion plasticos de un solo uso
N)*100
Porcentaje de institutos . P P
L (Numero de institutos tecnoldgicos y centros
TP . tecnoldgicos y centros que . - -
Ahorroy utilizacién de energias alternasy Instituto tecnolégicoy que operan un programa de utilizacién de
. K . cuentan con un programa de . . .
ET6.2. renovables, asi como el cuidado del medio centro con programa en | energias renovables y del cuidado del medio CALIDAD

ambiente.

utilizacién de energias renovables
ydel cuidado del medio ambiente

operacion

en operacion

ambiente en el afio N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros en el afio N)*100
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PODER EJECUTIVO
NACIONAL DE MEXICO DEL ESTADO DE

~ EDUCACION

ECRETARIA DE EDUCACION

Alineacion con el PND 2019-2024, Programas Sectoriales y Especiales

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3

PND 2019-2024 Objetivo (LT Objetiva 3 LTy Objetivo § et Obj. ©Obj. Obj. Obj. Obj. Obj.
Eje general 1 2 3 & 5 [3

1 Politica y Gobierno

2 Politica Socual

3 Economia

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo3  Objetivo4  Objetivo 5 Objetivog Ok Obl- OBbl. Obl. Op. OB

Objetivo Estrategia LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
priorkario | prlorkaria | 11 12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 &1 42 &3 51 52 53 61 62 63 G4 =11 ET2 ET3 EL4 ETS ET6

1
1.2
N
! " Il

15
16
21

2 22
23

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 c Objetivo4  Objetivo 5 - G| S| S S S [ S S

3
LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
prioritario  prioritaria 11 12 1.3 1.4 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 6.4
24

25
26
27
31
32
33

4 I | I
.

ET.]1 ET.2 ET3 ET.4 ETS5 ET6
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PI12020-2024 S y p S Obl b Obj. Obj. Obj. obl

Objetive  Estrategia LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
prioritario  prioritaria 11 12 13 14 21 2.2 23 24 31 32 33 4l 42 43 51 52 53 61 62 63 6.4 Ea)| | o] ] (2

o I B L

13

TECNOLOGICO il
NACIONAL DE MEXICO CA M)P E ’C HE

1 1.4
15
16
17
21
22

= I
-

2 24
25
26
27
31
32 -
33

5 34
35

L] -

27

@ -

42
F

43 H

4.4

PI12020-2024 Obj. Obj. Obj. Obj. Obj. Obj.
Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo3  Objetivo4  Objetivo 5 Objetivo & st sl Bl el el e

Objetivoe  Estrategia LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
prioritario  prioritaria 11 12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 4] 42 43 51 52 53 61 62 63 6.4
45

46
47
51
52 [ |
53
5 54
55
EE
57
61
62 ||
63
6 64
65
66
67

ET.1 ET.2 ET3 ET.4 ETS5 ET6
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